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ПРЕЗИДЕНТ

 Нурлан СЕЙДАЛИЕВ, Астана

ЮБИЛЕЙ ДЕКЛАРАЦИИ –
НА БЛАГО МИРА

СОЛИДАРНОСТЬ 
ТЮРКСКОГО МИРА

Глава государства заявил о готовности нашей 
страны к установлению тесных контактов и обмену 
информацией по вопросам защиты прав человека. 
Как сказал Президент, Казахстан ратифицировал все 
основные конвенции и протоколы ООН, на нацио-
нальном уровне созданы рабочие механизмы актив-
ного взаимодействия в области прав человека.

Касым-Жомарт Токаев рассказал Фолькеру Тюрку 
о реализуемых в стране реформах. Как заявил Глава 
государства, общественно-политическая модерниза-
ция в рамках реализации принципа «Сильный Пре-
зидент – влиятельный Парламент – подотчетное Пра-
вительство» была поддержана народом Казахстана в 
ходе общенационального референдума и президент-
ских выборов, состоявшихся в прошлом году.

В свою очередь Фолькер Тюрк поблагодарил  
Касым-Жомарта Токаева за теплый прием и положи-
тельно оценил сложившийся за эти годы уровень со-

трудничества организации с властями Казахстана по 
вопросам защиты прав человека.

Верховный комиссар также отметил своевремен-
ность инициированных Президентом преобразова-
ний в общественно-политической жизни.

– Я следил за происходящими в вашей стране со-
бытиями в течение последнего года. С нашей точки 
зрения, очень важно, что защита прав граждан яв-
ляется неотъемлемой частью реформ, потому что 
речь идет о будущем страны. Полагаем, что будущее 
каждой страны должно основываться на тех фунда-
ментальных принципах, на которые опираются ООН 
и весь мир. В этом году мы отмечаем 75-ю годовщину 
принятия Всеобщей декларации прав человека. Мы 
действительно хотим рассматривать этот юбилей как 
возможность для преодоления разногласий, сложив-
шихся в мире, – сказал Фолькер Тюрк.

Глава государства встретился с Верховным комиссаром ООН по правам человека 
Фолькером Тюрком. Приветствуя его, Касым-Жомарт Токаев отметил значимость его 
визита для дальнейшего укрепления сотрудничества между Казахстаном и Управлением 
Верховного комиссара ООН по правам человека. 

 

СОЛНЕЧНАЯ ПОСТУПЬ 
ВЕСНЫ

ИНТЕРНЕТ – В АУЛ: 
ДОГНАЛИ И ПЕРЕГНАЛИ

Яркую и насыщенную 
программу празднования  
Наурыз мейрамы подготовили 
во всех уголках страны.  
Пик его традиционно придется 
на 22 марта – день  
весеннего равноденствия.  
В эти дни мероприятия уже 
проходят во всех регионах.

В Казахстане 94% сельчан 
имеют доступ к интернету. 
Для сравнения: средний 
показатель в мире 
составляет всего 46%. В нашей 
стране действует ряд 
программ по обеспечению 
сельских жителей интернетом.
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После серии проблем с обеспечением теплом в стране за прошедшую зиму, 
последствия которых до сих пор холодом «аукаются» жителям этих городов  
и поселков, есть планы вновь возродить некогда традиционные штабы  
метрологов. Именно они и есть те ключевые специалисты, которые отвечают  
в том числе и за надежность заводов, тепловых станций и сетей.

В 1001-М ИЗМЕРЕНИИ…
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В ходе рабочего визита в Анкару Президент Казахстана принял участие во внеочередном 
саммите Организации тюркских государств и провел переговоры с Президентом Турции 
Реджепом Тайипом Эрдоганом.

ОПОРА НА ВЗАИМНУЮ ПОДДЕРЖКУ
Внеочередной саммит Организации тюркских го-

сударств начался с минуты молчания в память о по-
гибших в результате землетрясения в Турции.

В начале своего выступления Касым-Жомарт  
Токаев поблагодарил Президента Азербайджана 
Ильхама Алиева за предложение провести встречу 
глав тюркских государств и выразил признательность 
Президенту Реджепу Тайипу Эрдогану за оказанное 
гостеприимство. Лидер Казахстана вновь выразил со-
болезнования родным и близким погибших в резуль-

тате разрушительного землетрясения, а также всему 
турецкому народу.

– Считаю, что трагедия Турции, пострадавшей от 
разрушительного землетрясения, – это трагедия всех 
тюркских народов. У казахов есть поговорка «Разделен-
ное горе становится меньше». Наш народ никогда не 
оставался в стороне, когда близкие переживали тяже-

лые времена. Народ Казахстана незамедлительно про-
тянул руку помощи турецким братьям. Наши спасатели 
и врачи отправились в Турцию для оказания помощи. В 
поисково-спасательных операциях были задействова-
ны самые опытные, квалифицированные специалисты, 
оснащенные необходимым оборудованием. Братской 
стране была оказана гуманитарная и финансовая по-

мощь. Разрушительное землетрясение не оставило 
равнодушными и наших граждан. Наш народ оказал 
поддержку братскому народу в это трудное время. У 
казахов есть хорошая традиция «Асар». Вместе люди 
протягивают руку помощи нуждающимся. С этой целью 
из Казахстана в Турцию прибыли многочисленные во-
лонтеры, которые помогали не покладая рук. Это истин-
ные патриоты, люди большой души, которые всегда на-
ходятся на передовой, если случится беда. Очень важно 
участие волонтеров в наших общих делах. Поэтому я 
приглашаю представителей стран – членов нашей орга-
низации на Форум волонтеров, который пройдет в Аста-
не в этом году. Как говорится, «Легка ноша, поднятая 
сообща». Мы готовы и дальше поддерживать братскую 
Турцию, – сказал Глава государства.

Президент сообщил, что казахстанская сторона го-
това построить социальный объект в зоне бедствия. 
Он высоко оценил усилия международного сообще-
ства по оказанию помощи Турции.

– Приветствуем инициативу наших партнеров в Ев-
ропе по проведению Международной конференции 
доноров. Уверен, что в реализации таких инициатив 
примут участие и тюркские страны. В самый критиче-
ский момент тюркские государства продемонстриро-
вали свою солидарность и отзывчивость. Пусть крепнет 
наше единство и становится прочнее наше сотрудни-
чество, которое всегда опирается на взаимную под-
держку, – заявил Касым-Жомарт Токаев.

Президент акцентировал внимание на важности 
оперативного реагирования на чрезвычайные ситуа- 
ции. В этом контексте Касым-Жомарт Токаев выска-
зал ряд предложений, направленных на укрепление 
взаимодействия между Секретариатом ОТГ и страна-
ми-участницами.

– Необходимо объединить наши усилия с целью 
предотвращения стихийных бедствий. Землетрясе-
ние в Турции показало необходимость постоянной 
готовности к таким угрозам. Поэтому предлагаю в 
рамках организации учредить совместные силы на-
ших органов по чрезвычайным ситуациям. Эту струк-
туру можно создать на базе Центра по чрезвычайным 
ситуациям и снижению риска стихийных бедствий в 
Алматы. Этот центр был создан в 2016 году прави-
тельствами Казахстана и Кыргызстана. Считаю це-
лесообразным придать совместным силам статус 
Секретариата Гражданской защиты организации, ко-
торый будет координировать работу по оказанию по-
мощи странам, пострадавшим от стихийных бедствий. 
В рамках этой структуры будут организованы между-
народные мероприятия, в том числе курсы повыше-
ния квалификации и обучения спасателей, – сказал 
Глава государства.

Кроме того, Президент отметил необходимость по-
вышения готовности поисково-спасательных служб. 
Для этого он предложил разработать общий список 
сил и технического оборудования спасательных 
служб, действующих в странах ОТГ. Эта мера позво-
лит оперативно реагировать в случае критической 
ситуации и координировать действия по ликвидации 
последствий стихийного бедствия.

Касым-Жомарт Токаев указал на важность обме-
на информацией и опытом для предупреждения 
чрезвычайных ситуаций. Он пригласил спасательные 
службы государств – членов ОТГ принять участие 
в международных учебно-тренировочных сборах 
«Қазқұтқару» и предложил организовать первое со-
вещание ответственных руководителей этой сферы.

Лидер Казахстана заявил о важности укрепления 
сотрудничества тюркского мира в условиях текущей 
геополитической и экономической ситуации в мире.

– Наша организация заняла достойное место на 
международной арене. Нашим странам необходимо 
вывести политическое, экономическое и культурное 
взаимодействие на новый уровень. Это одно из прио- 
ритетных направлений внешней политики Казах- 
стана, – подчеркнул Президент.

Глава государства пригласил своих коллег по орга-
низации принять участие в 10-м юбилейном саммите 
ОТГ, который планируется провести этой осенью в 
Казахстане.

– В этом году Турецкая Республика отмечает свое 
столетие. Это большая историческая веха. За корот-
кий период Турция стала поистине сильным, влия-
тельным и авторитетным на международной арене 
государством. Огромная заслуга в этом принадлежит 
лично Президенту Реджепу Тайипу Эрдогану. Это при-
знано всем мировым сообществом, – сказал Касым-
Жомарт Токаев.

Он пожелал турецкому лидеру успеха на предстоя-
щих президентских и парламентских выборах и выра-
зил уверенность в том, что народ Турции поддержит его.

В завершение выступления Президент Казахста-
на поздравил участников встречи с наступающим 
праздником Наурыз и высказал теплые пожелания 
по случаю начала священного месяца Рамазан.

По итогам внеочередного саммита Организации 
тюркских государств подписаны следующие документы:

1. Анкаринская декларация внеочередного самми-
та Организации тюркских государств.

2. Решение о создании механизма гражданской 
защиты Организации тюркских государств.

3. Соглашение о создании Тюркского инвестици-
онного фонда.

Окончание на стр. 2



2 СОБЫТИЯ НЕДЕЛИ
Суббота
18.03.2023

№ 31 (4283)

www.liter.kz           e-mail: gazeta@liter.kz                   www.facebook.com/liter.kz              https://t.me/liternews

СЕНАТ

Нурлан СЕЙДАЛИЕВ, Астана

Под председательством Спикера Сената Парламента РК Маулена Ашимбаева состоялось заседание 
Палаты, на котором сенаторы рассмотрели ряд законов и озвучили депутатские запросы.

Под председательством Спи-
кера Сената Парламента РК Мау- 
лена Ашимбаева состоялось засе-
дание Палаты, на котором сена-
торы рассмотрели ряд законов и 
озвучили депутатские запросы.

В ходе заседания сенаторы 
рассмотрели и приняли Закон «О 
внесении изменений и дополне-
ния в Закон Республики Казах- 
стан «О республиканском бюдже-
те на 2023–2025 годы».

– Сегодня мы приняли закон 
об уточнении республиканского 
бюджета на 2023 год, в который 
мы внесли ряд поправок в целях 
реализации задач, поставленных 
Главой государства. В их числе 
– развитие регионов, аграрного 
сектора, энергетики, решение 
социальных вопросов. На раз-
витие инфраструктуры регионов 
к ранее выделенным средствам 
дополнительно направляются 
240 миллиардов тенге. Это преж- 
де всего вопросы развития сель-
ских территорий, обеспечение 
населенных пунктов водой, раз-
витие городских окраин. Аварии 
этой зимой выявили высокий 
уровень износа объектов тепло-
энергетики. В соответствии с по-
ручением Главы государства на 
строительство и реконструкцию 
теплоэнергетической системы 
страны дополнительно выделя-
ются 144 миллиарда тенге. На 
поддержку аграрного сектора 
направляются еще 233 милли-
арда тенге. Эти средства будут 
использованы для льготного 
кредитования инвестиционных 
проектов в АПК, – отметил Мау- 
лен Ашимбаев, подчеркнув, что 
поставленные задачи должны 
быть выполнены качественно и в 
установленные сроки.

По словам Спикера Сената, ре-
спубликанский бюджет имеет вы-
раженную социальную направ-
ленность. Примерно половина 

расходов государства традицион-
но направляется на социальную 
сферу. Вместе с тем в уточненном 
бюджете около 300 миллиардов 
тенге выделяются дополнитель-
но для модернизации сельского 
здравоохранения, обеспечения 
граждан лекарствами, строитель-
ства в регионах объектов культу-
ры и спорта, повышения социаль-
ных пособий, в том числе для лиц 
с инвалидностью.

Маулен Ашимбаев также на-
звал ряд основных проблем, под-
нимаемых сенаторами и требую-
щих оперативного решения.

– Во-первых, необходимы 
жесткие меры для сдерживания 
инфляции. Мы должны научиться 
жить по средствам. Должна быть 
ответственность за неэффектив-
ное использование бюджетных 
средств. Все незаконные накрут-
ки посредников, коррупционные 
схемы ложатся в цену товаров 
и услуг для населения и должны 
сразу пресекаться. Во-вторых, ре-
шение проблем инфраструктуры –  
одна из основных обязанностей 
госорганов. В первую очередь это 
вопросы, связанные с тепло- и 

электроснабжением. В прошлые 
годы в этой сфере по разным 
причинам не были приняты соот-
ветствующие решения, и средства 
своевременно не выделялись, что 
в результате привело к авариям и 
чрезвычайным ситуациям. В ито-
ге страдают наши граждане. Нуж-
но срочно менять эту ситуацию. И 
третье, в рамках существующих 
программ важно решить вопрос 
финансирования бизнеса. Необ-
ходимо наращивать кредитова-
ние реального сектора. В то же 
время ограничивать рост потре-
бительских займов. Надеемся, что 
в предстоящий период в этом на-
правлении будет осуществляться 
системная работа, – резюмиро-
вал Спикер Сената.

Также депутатами был принят 
Конституционный закон «О вне-
сении изменений и дополнений 
в некоторые конституционные 
законы Республики Казахстан 
по вопросам административной 
реформы» и Закон «О внесении 
изменений и дополнений в неко-
торые законодательные акты Ре-
спублики Казахстан по вопросам 
административной реформы». 

Законы нацелены на совершенст-
вование системы госуправления 
путем децентрализации полно-
мочий центральных государст-
венных органов.

В частности, исключаются 
компетенции Правительства по 
осуществлению структурной и 
инвестиционной политики, фор-
мированию государственной 
политики по развитию культуры, 
образования, здравоохранения, 
туризма и спорта, а также в связи 
с трансформацией Канцелярии 
Премьер-министра в Аппарат 
Правительства и т. д. От централь-
ных государственных органов в 
местные исполнительные органы 
законом передается 21 функция, 
направленная на решение вопро-
сов местного значения.

По мнению депутатов, при-
нятые законы позволят усилить 
гибкость, оперативность и само-
стоятельность центральных госу-
дарственных органов в принятии 
решений в регулируемых сферах. 
Усиливается персональная ответ-
ственность руководителей гос- 
органов.

По итогам двух чтений на за-

седании Сената депутаты рассмо-
трели и приняли в обновленной 
редакции Социальный кодекс 
РК и три сопутствующих ему за-
кона: Конституционный закон 
«О внесении изменений в неко-
торые конституционные законы 
Республики Казахстан», а также 
законы «О внесении изменений 
и дополнений в некоторые за-
конодательные акты Республики 
Казахстан по вопросам социаль-
ного обеспечения» и «О внесении 
изменений в Кодекс Республики 
Казахстан об административных 
правонарушениях».

– Социальное обеспечение 
– одна из ключевых задач го-
сударства. Сегодня мы приняли 
Социальный кодекс и сопутст-
вующие ему законы, которые 
будут формировать новую со-
циально-правовую политику в 
этой сфере. По поручению Пре-
зидента страны будет внедрен 
ряд социальных механизмов по 
обеспечению повышения благо-
состояния граждан. В частности, 
цифровая семейная карта будет 
использоваться для предостав-
ления гражданам социальных 
гарантий в проактивном форма-
те. Предусмотрено совершенст-
вование механизмов социальной 
поддержки семей и оказания 
специальной социальной помо-
щи. Также включены положения 
по расширению доступа к специ-
альным социальным услугам для 
лиц с инвалидностью и усилению 
их социальной защиты. Счита-
ем, что принятые законы внесут 
значительный вклад в решение 
общественно значимых проблем 
и формирование справедливой 
социальной политики, – проком-
ментировал принятые законы 
Маулен Ашимбаев.

Наряду с этим, сенаторами 
были рассмотрены и ратифи-
цированы три международных 
соглашения. На регулирование 
отдельных вопросов деятельнос-
ти Евразийского банка развития 
нацелен Закон «О ратификации 
Соглашения между Правитель-
ством Республики Казахстан и 
Правительством Российской Фе-

дерации о купле-продаже части 
доли Российской Федерации в 
оплаченном уставном капитале 
Евразийского банка развития». 

Целью следующего Закона «О 
ратификации Договора между 
Республикой Казахстан и Респуб- 
ликой Узбекистан о демаркации 
казахстанско-узбекской государ-
ственной границы» является меж- 
дународно-правовое закрепле-
ние правовых основ демаркации 
линии государственной границы 
между Казахстаном и Узбекиста-
ном.

Закон «О ратификации Согла-
шения между Правительством Ре-
спублики Казахстан и Правитель-
ством Российской Федерации о 
создании и функционировании 
филиалов организаций высшего 
и послевузовского образования 
Республики Казахстан в Россий-
ской Федерации и филиалов 
образовательных организаций 
высшего образования Россий-
ской Федерации в Республике 
Казахстан», по мнению депутатов, 
позволяет открывать в стране фи-
лиалы международных учебных 
заведений.

Председатель Палаты так-
же подвел итоги деятельности 
в связи исполнением Сенатом 
функций Парламента по приня-
тию законов и конституционных 
законов.

«Согласно Конституции, в пе-
риод временного отсутствия Ма-
жилиса функции Парламента по 
принятию конституционных за-
конов и законов были возложены 
на Сенат. За эти два месяца Сенат 
принял 36 законов. Девять из них 
были разработаны по инициати-
ве депутатов. В целом принятые в 
этот период законы направлены 
на реализацию задач, обозна-
ченных Президентом страны и 
решение ключевых задач. Уве-
рен, что они будут способство-
вать повышению благосостояния 
граждан, обеспечению финансо-
вой и социальной стабильности 
страны, а также совершенствова-
нию государственной правовой 
политики», – заключил Маулен 
Ашимбаев.

Заместитель Председателя Сената Парламента  
Ольга Перепечина встретилась с представителями 
миссии наблюдателей от Межпарламентской 
Ассамблеи СНГ и Парламентской Ассамблеи ОДКБ.

В ходе беседы Ольга Перепечина 
отметила, что этот год наша страна 
начала с важных политических собы-
тий, а именно выборами депутатов в 
Сенат и внеочередными выборами 
в Мажилис Парламента Республики 

Казахстан, которые проводятся в кон-
тексте масштабных внутриполитиче-
ских преобразований в Казахстане.

– В целом, с учетом проводимых 
широкомасштабных конституционных 
реформ, Сенат стал Палатой, реально 
представляющей интересы регионов 
страны. Таким образом, предстоя-
щие выборы в Мажилис завершают 

комплексную перезагрузку всей по-
литической системы страны. Выборы 
депутатов в Мажилис и маслихаты 
проводятся по новой смешанной 
системе – партийным спискам и од-
номандатным округам. Это дает воз-
можность избирать представителей 
различных социальных групп и поли-
тических партий, тем самым обеспе-
чивая представительскую функцию 
Парламента, – сказала сенатор. 

Кроме того, Ольга Перепечина 
также проинформировала участни-
ков встречи о работе, проводимой 
в стране для активного вовлечения 
женщин, молодежи и лиц с инвалид-
ностью в политические процессы. 
Согласно квоте 30% от общего числа 
кандидатов в депутаты маслихата и 
Мажилиса должны составлять пред-
ставители из этих категорий граждан. 
Это позволит учитывать их мнение 
при принятии решений, направлен-
ных на решение тех или иных вопро-
сов и будет способствовать построе-
нию инклюзивного общества.

В свою очередь члены миссии 
наблюдателей МПА СНГ и ПА ОДКБ 
отметили, что Казахстан предпри-
нимает все необходимые меры для 
обеспечения организации выборов в 
соответствии с высокими демократи-
ческими стандартами.

Председатель Комитета по международным отношениям, обороне 
и безопасности Сената Парламента РК Аскар Шакиров выступил 
на брифинге для международных наблюдателей от Парламентской 
Ассамблеи Организации по безопасности и сотрудничеству в Европе 
на выборах в Мажилис Парламента Республики Казахстан.

В своем выступлении се-
натор подчеркнул важность 
осуществления мониторинга 
выборов независимыми наблю-
дателями, представляющими 
авторитетные международные 
организации. 

Участие в данном монито-
ринге представительной мис-
сии ПА ОБСЕ и БДИПЧ следует 
рассматривать как знак поддер-
жки демократических реформ в 
Республике Казахстан.

– В 2022 году в Казахста-
не состоялись президентские 
выборы, которые запустили 
процесс последовательной пе-
резагрузки всех основных ин-
ститутов власти. Предстоящие 
парламентские выборы явля-
ются продолжением данного 
процесса. Наша страна пред-
принимает все необходимые 
меры для проведения свобод-

ных и справедливых выборов 
в соответствии с высокими де-
мократическими стандартами, в 
том числе положениями Копен-
гагенского документа и готова к 
конструктивному сотрудничест-
ву с Парламентской Ассамблеей 
ОБСЕ по всем аспектам электо-

рального процесса, – отметил 
депутат Сената.

Также состоялись встречи 
сенатора с представителями на-
блюдательных миссий из Респуб- 
лики Беларусь, Республики Ру-
мыния, Парламентской Ассамб- 
леи стран Средиземноморья.

НОВЫЕ МЕХАНИЗМЫ –  
ДЛЯ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ГРАЖДАН

В КОНТЕКСТЕ МАСШТАБНЫХ 
ПРЕОБРАЗОВАНИЙ

Нурлан СЕЙДАЛИЕВ, Астана

В ПОДДЕРЖКУ РЕФОРМ

Нургали БАХТИЯР, Астана

Окончание. Начало на стр. 1.

БРАТСКИЕ ОТНОШЕНИЯ

Глава государства в ходе рабочего 
визита в Анкару провел переговоры с 
Президентом Турции Реджепом Тайи-
пом Эрдоганом.

Касым-Жомарт Токаев выразил собо-
лезнования народу Турции в связи с раз-
рушительным землетрясением в стране.

– Вновь выражаю соболезнования 
родным и близким погибших и всему 
турецкому народу. Турция всегда эф-
фективно противостояла различным 
вызовам. Уверен, что благодаря Вашему 
богатому опыту и единству страны Вы 
преодолеете и нынешние трудности, – 
сказал Глава государства.

Президент подчеркнул важность 
развития взаимодействия в области 
чрезвычайных ситуаций и обеспечения 
постоянной готовности к возможным уг-
розам. Он отметил актуальность повест-
ки проходящего сегодня саммита ОТГ, 
посвященного теме «Управление чрез-
вычайными ситуациями и гуманитарная 
помощь».

– Для государств очень важно оказы-
вать друг другу помощь в условиях сти-
хийных бедствий. В этот раз мы вновь 
убедились в этом. Когда братская страна 
попала в беду, тюркские народы проя-
вили достойный пример солидарности 
и участия. Казахстан незамедлительно 
протянул руку помощи нашим турецким 
братьям, – сказал Касым-Жомарт Токаев.

Глава государства также отметил, что 

Турция является одним из главных тор-
говых партнеров нашей страны.

– Турция входит в пятерку веду-
щих торговых партнеров Казахстана. 
В прошлом году товарооборот между 
двумя странами вырос на 33% и достиг 
6,3 миллиарда долларов. Это результат 
системной работы. Казахстан имеет воз-
можность направлять большие объемы 
товаров на турецкий рынок, – сказал 
Президент.

Кроме того, Касым-Жомарт Токаев 
заявил, что готов поддержать проекты 
турецких инвесторов в Казахстане.

Также в ходе встречи была отмечена 
важная роль Транскаспийского меж-
дународного транспортного маршрута, 
известного как Срединный коридор. 
Казахстанская сторона заявила о готов-

ности осуществить общие инфраструк-
турные проекты для развития большого 
потенциала этого транспортно-логисти-
ческого маршрута.

В свою очередь Президент Турции 
выразил признательность лидеру Казах-
стана за то, что он принял приглашение 
посетить Анкару.

– Искренне рад, что Вы приехали в 
Турцию. В результате землетрясения по-
гибли 49 тысяч человек. Вы были одним 
из первых мировых лидеров, позвонив-
ших по телефону в этот трудный момент. 
Казахстанские спасатели приняли учас-
тие в оказании помощи пострадавшим 
гражданам. Мы почувствовали поистине 
братское отношение, – подчеркнул Пре-
зидент Турции.

Реджеп Тайип Эрдоган отметил, что 

в результате реализации договоренно-
стей, достигнутых в рамках состоявших-
ся в последние годы взаимных визитов, 
наблюдается рост товарооборота во 
всех отраслях. По его словам, до конца 
года необходимо довести товарооборот 
до 10 миллиардов долларов. Глава Тур-
ции также отметил, что в целях разви-
тия транспортных связей необходимо 
в полной мере использовать потенциал 
Срединного коридора.

В ходе встречи особое внимание 
было уделено перспективам укрепления 
двустороннего сотрудничества в тор-
гово-экономической, инвестиционной, 
транспортно-логистической и энергети-
ческой сферах. Также состоялся обмен 
мнениями по вопросам региональной и 
международной повестки дня.

СОЛИДАРНОСТЬ ТЮРКСКОГО МИРА
ПРЕЗИДЕНТ
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Вопросы дальнейшей разработки ряда зрелых нефтяных месторождений обсуждены на заседании 
Энергетического совета под председательством Премьер-Министра РК Алихана Смаилова.

С участием руководства Адми-
нистрации Президента РК, цент- 
ральных госорганов, Нацбанка, 
АО «Самрук-Казына» и Нацкомпа-
нии «КазМунайГаз» рассмотрены 
меры по наращиванию инвести-
ций и обеспечению стабильной 
работы месторождений, находя-

щихся в финальных стадиях раз-
работки. В частности, затронуты 
вопросы объемов производства, 
занятости и налогообложения.

Премьер-Министр обозначил 
важность поддержки таких место-
рождений для стабильного обес-
печения внутреннего рынка ГСМ, 
пополнения государственного 
бюджета и Национального фонда, 
а также сохранения рабочих мест.

Кроме того, на заседании рас-
смотрен ряд других актуальных 
вопросов в сфере недропользо-
вания.

Также под председательством 
Премьер-Министра РК Алиха-
на Смаилова прошло заседание 
Комиссии по демонополизации 
экономики. Участники меро-
приятия обсудили меры анти-
монопольного реагирования на 
рынке медицинских информа-
ционных услуг. 

Так, рассмотрены механизмы 
предоставления поликлиникам и 
другим медицинским организа-
циям большей свободы в выборе 
поставщиков информационных 
систем. Это подразумевает устра-
нение технических возможностей 
для доминирования на рынке 
какой-либо одной компании. На 

сегодня медучреждения ограни-
чены в выборе, так как частные 
компании вправе не предостав-
лять им уже наработанные базы 
данных, что побуждает больницы 
заключать договоры с одними и 
теми же поставщиками. Вместе 
с тем, было отмечено, что сейчас 
Министерство цифрового разви-
тия, инноваций и аэрокосмичес- 
кой промышленности совместно 
с Минздравом продолжают рабо-
ту по созданию государственной 
платформы «eHealth», в рамках 
которой будет сформирована 
единая база данных о пациентах 
с необходимыми медицинскими 
сведениями.

Постановлением Правительства РК на период до 2048 года в Алматинской 
области создана специальная экономическая зона G4 City.

Ее площадь составляет 30 тыс. га. 
СЭЗ располагается к северу от Алма-
ты вдоль 80-километровой трассы А3 
(Алматы – Конаев), на ее территории 
устанавливается специальный пра-
вовой режим.

– Ожидается, что новая экономи-
ческая зона обеспечит благоприят-

ный климат для привлечения отечест- 
венных и зарубежных инвестиций в 
создание интегрированного города 
G4 City, который, в свою очередь, даст 
новый импульс развитию всего реги-
она, – говорится в сообщении.

Так, до 2048 года в рамках СЭЗ 
планируется: привлечь порядка  
Т3,7 трлн инвестиций; произвести то-
варов и услуг более чем на Т17 трлн; 
создать порядка 60 тыс. рабочих мест. 

Согласно концепции развития  

G4 City, интегрированный город бу-
дет состоять из четырех тематиче-
ских районов: Gate City – деловой и 
финансовый центр; Golden District –  
образовательный и медицинский 
хаб; Growing District – инновацион-
но-индустриальная и торгово-логис- 
тическая зоны; Green District – турис- 
тический кластер. 

– Предполагается, что в G4 City бу-
дут проживать порядка 2,2 миллиона 
человек, – добавили в Кабмине.

Бум школьной науки в Казахстане продолжает приносить плоды.  
Во многом интерес казахстанских детей к инженерии, робототехнике, 
программированию сформировался благодаря традиции, заложенной 
школами NIS, ежегодно проводить Наурызовские встречи  
как платформу для обмена опытом и научных наработок школьников.

В этом году ХII Наурызовские 
встречи NIS были посвящены био-
медицине, инженерии и технологи-
ям. Школьные гении – свыше 150 
учеников со всех уголков Казахста-
на – представили свои проекты в 
сфере искусственного интеллекта, 
машинного обучения, больших дан-
ных. 

Вместе с учениками Интеллекту-
альных школ на стендовую защиту 
научных проектов впервые вы- 
шли пятьдесят детей из семнадца-
ти опорных сельских школ, поездку 
которых в Астану организовал Фонд 

устойчивого развития образования. 
Лучшими признали шесть проектов 
в различных секциях, посвященных 
созданию искусственных тканей и 
органов, умных протезов, персо-
нализированных медицинских по-
мощников, аппаратно-програмных 
средств для мониторинга, специа-
лизированных баз данных, компью-
терных технологий для обработки 
биосигналов. Авторов шести про-
ектов наградили ни много ни мало 
грантами на  дальнейшее обучение 
в Алматы Менеджмет Университете 
AlmaU и Казахстанско-Британском 
техническом университете.

Так, директор отдела рекрутинга 
Алматы Менеджмент Университе-
та Аида Айнакулова поздравила  
ученицу NIS химико-биологичес- 
кого направления из Алматы Аиду 
Оралбекову с получением гранта 
на обучение в AlmaU. Председатель 
правления «Назарбаев Интеллек-
туальные школы» Ануар Жангозин 
вручил гранты на обучение в Казах-
станско-Британском техническом 
университете Алдияру Накыпу из 
Караганды, Шахназару Сайлаукану 
из Павлодара, Жанель Мамырбек, 
Томирис Ыдырысбаевой из Астаны 
и Раушан Турганбай из Кызылорды.

Посетивший Наурызовские 
встречи министр просвещения РК 
Гани Бейсембаев назвал их пер-
вым шагом в большую науку. Он 
призвал юных ученых продолжать 
свое дальнейшее обучение и иссле-
дования  в биомедицине и внедрять 
проекты искусственного интеллекта 
в здравоохранение РК. 

Интерес собравшихся вызвали, 
пожалуй, все представленные про-
екты. Например, ученики сельских 
школ презентовали настоящий 
роботизированный искуственный 
глаз для незрячих людей. Ученики 
NIS из Талдыкоргана  презентовали 
онлайн-приложение для медиков, 
психологов и учителей, где собрана 
база данных детей в РК с суици-
дальными наклонностями. Алматин-
ские вундеркинды вышли с проек-
том «3D-биопринтинг: разработка 
искусственных тканей и органов че-
ловека». 

В рамках Наурызовских встреч 
для всех школьников подготовили 
насыщенные образовательные и 
культурные программы: мастер-
классы по работотехнике и ди-
зайн-мышлению, занятия по деко-
ративно-прикладному творчеству, 
творческие часы  «Пять знаменитых 
кюев Курмангазы», «100 ән», экс-
курсии в Национальный музей и 
театр «Астана Опера».

После серии проблем с обеспечением теплом в стране за прошедшую зиму, последствия которых  
до сих пор холодом «аукаются» жителям этих городов и поселков, есть планы вновь возродить 
некогда традиционные штабы метрологов. Именно они и есть те ключевые специалисты,  
которые отвечают в том числе и за надежность заводов, тепловых станций и сетей. Имей 
квалифицированный метролог, контролирующий сроки поверки и требования межповерочного 
интервала измерительных приборов, достаточные полномочия и ресурсы, глядишь,  
и не было бы ни многочисленных порывов на теплосетях, ни последующей за этим разморозки 
системы теплоснабжения. Так что же за «важные птицы» такие, метрологи? 

БЕЗ БУМАЖКИ – 
ПРОСТО 
ДИЗАЙНЕРСКОЕ 
РЕШЕНИЕ

Ну, «птицы» – это, конечно, фи-
гурально. А вот важные – это уже в 
буквальном смысле слова. Например, 
на  приборостроительном заводе 
метрологи – вторые по значимости 
после руководителя персоны. Пото-
му что без их кропотливой работы, 
какое бы гениальное и востребо-
ванное оборудование предприятие 
ни производило, оно будет пылиться 
на складах. Производитель не смо-
жет его реализовать, не подтвердив 
сертификатом качества. Процесс их 
получения и есть работа метрологов, 
которые разрабатывают всю норма-
тивно-правовую документацию на 

оборудование, подлежащее испыта-
ниям по сертификации. На первый 
взгляд, кажется неинтересным. Но 
этот стереотип вдребезги разбивает 
Светлана Попова, за 34 года в про-
фессии ставшая настоящей «акулой» 
павлодарской метрологии. Сейчас 
она трудится в компании, которая 
производит газоаналитическое обо-
рудование, так необходимое для 
выполнения всех требований но-
вого Экологического кодекса. Но с 
ностальгией вспоминает то время, 
когда в составе штаба при акимате 
проводились экспертные советы, где 
обсуждались самые острые пробле-
мы, актуальные для всего общества, 
хоть и с «метрологическим уклоном». 
За примерами далеко ходить не 
надо. Буквально недавно эксперты 
регионального департамента регу-
лирования и метрологии огласили 
результаты проверки. Выяснилось, 
что на некоторых предприятиях ис-
пользовались средства измерения с 
нарушениями интервала поверок и с 
истекшим сроком поверки. Причем в 
списке таких неправильных средств 
измерений оказалось почти 500 при-

боров: манометры, преобразователи 
давления, мегаомметры и другие. На 
предприятие, допустившее такие на-
рушения, наложены многомиллион-
ные штрафы. 

– А что такое неповеренные 
приборы? Это, в первую очередь, 
невозможность отследить всю цепоч-
ку технологического процесса. Это 
тоже могло стать косвенной причи-
ной того, что произошло с теплом в  

эту зиму, – говорит моя собеседница. 
Неудивительно, что и в Павло-

дарской области вновь заговорили о 
необходимости вернуться к практике 
прошлых лет и на постоянной основе 
собирать метрологов, чтобы сообща 
вырабатывать руководства к дейст-
виям для предотвращения катастро-
фических последствий. Тем более что 
им есть, что обсудить. Те же аттракци-
оны, которым в обед сто лет. 

– Вопрос сертификации аттракци-
онов, установленных еще в советское 
время, сейчас стоит в Казахстане 
очень остро. Все эти качели-карусели 
вообще не проходят никаких испы-
таний. Как эти испытания проводить, 
по каким критериям аттракционы 
сертифицировать? Ответов нет. Нуж-
но вырабатывать план действий и 
стратегию, пока, не дай Бог, не слу-
чилось непоправимое, – продолжает 
разговор Светлана Попова. 

ПОЧТИ ЧТО ПРОКУРОР

Согласитесь, под таким «углом» 
профессия метролога приобретает 
уже совсем другой коленкор. База, 
которую дают сегодня в университе-
тах, должна давать студентам фунда-
ментальные знания, на которых вне 
зависимости от отрасли будет стро-
иться их профессиональная деятель-
ность. Главный метролог «Промана-
лита» с негодованием рассказывает, 
что некоторые выпускники факуль-
тета системы менеджмента качества 
даже не читали ISO 9000, то есть то, 
на чем собственно зиждется весь ме-
неджмент качества, как таковой. 

– Это основа основ их профессии, 
которую нужно знать как дважды 
два. А приходят люди, которые вооб-
ще даже не открывали этот документ. 
Да, я тоже после института, попав на 
инструментальный завод, считав-
шийся настоящим кладезем опытных 
метрологических кадров, задавала 
вопросы. Но вопросы по существу, 
если чего-то недопонимала или хо-
тела уточнить. А здесь мне как будто 
одолжение делают: «Не читал, но 
если хотите, прочту!», – сокрушается 
Светлана Попова, душой болея за  

будущее павлодарской метрологии. 
Сама она, разбуди ее среди ночи, 

назубок расскажет любой стандарт. А 
их, между прочим, тысячи. На полном 
серьезе! 

– Метрология основана на знании 
законов и великого множества стан-
дартов. Мы ничего не придумываем 
от себя, мы  выполняем требования 
стандартов. А стандарты изменчи-
вы, как женское настроение: их то 
отменяют, то изменяют, то новые 
внедряют.  Ориентироваться в таком 
множестве нормативно-правовых 
документов нелегко, – признается 
Светлана Попова. 

Это к вопросу о самом сложном в 
профессии метролога. 

– Хотя привычка постоянно дер-
жать руку на пульсе не так уж и плоха, 
– смеется эксперт. 

Несмотря на то, что Светлана По-
пова мечтала о совсем другой про-
фессии, да родители не пустили в 
другой город учиться, она любит то, 
чем занимается. 

– Метролог – это своего рода тот 
же прокурор, только без криминаль-
ного уклона, по существу он исполня-
ет те же надзорные функции. Поэтому 
с уверенностью могу сказать: я пошла 
по верному профессиональному пути 
и нисколько о нем не жалею. Осо-
бенно, когда вижу результаты своей 
работы в виде качественного и сер-
тифицированного измерительного 
оборудования. Чем больше его будет, 
тем прозрачней для Министерства 
экологии работа промышленников, и 
тем больше последние будут старать-
ся совершенствовать свою систему 
фильтрации, – резюмирует Светлана 
Попова, которой небезразлична эко-
логия Павлодарского Прииртышья. 
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На казахстанской земле живут 
представители разных этносов. И у каждого 
из них по сей день есть свои традиции 
и обряды, которые они стараются не 
забывать. Одна их них – отмечать день 
весеннего равноденствия. У казахов это 
праздник Наурыз, который отражает яркую 
палитру национальных обрядов. Не менее 
интересно встречают весну, пору обновления, 
немцы. Об этом газете «ЛИТЕР» рассказал депутат Сената 
Парламента РК, председатель попечительского совета 
Казахстанского объединения немцев «Возрождение» 
Евгений Больгерт.

– Евгений Андреевич, какие весенние 
праздники существуют у немцев, в чем 
их особенности?

– На сегодня у немцев Казахстана 
сохранилось множество весенних празд-
ников – Фашинг, Остерн, Майфест и День 
матери. Многие из них они привезли с 
собой из Поволжья, а какие-то заимство-
вали у современной Германии. Хотелось 
бы отметить, что праздники всегда играли 
важную роль в жизни нашего народа. 
Во-первых, это хорошая возможность 
для сохранения культурного наследия и 
национальной идентичности, во-вторых, 
они обеспечивают преемственность поко-
лений и передачу традиций.

В Казахстане проживает более двухсот 
тысяч немцев. Во всех регионах активно 
работают этнокультурные объединения 

немцев «Возрождение». Многие из наших 
национальных праздников отмечаются 
совместно с Ассамблеей народа Казах-
стана и другими этнокультурными цент-
рами республики на базе Домов дружбы. 
Подобное единение как нельзя лучше 
показывает наше единство и межнацио-
нальное согласие.

Конечно, один из самых почитаемых 
весенних праздников – Остерн (Пасха). 
Немцы в большинстве своем лютеране 
и католики, поэтому Пасха отмечается в 
рамках традиционных немецких конфес-
сий. Но так как в Казахстане много сме-
шанных браков, то нередко наши семьи 
отмечают как свою, так и православную, 
а на столе, наряду с крашеными яйцами, 
сдобной выпечкой и творожной пасхой, 
можно встретить национальные казахские 
блюда. В этом уникальном симбиозе куль-
тур и есть особенность нашего казахстан-
ского общества.

– Какие праздники, связанные со 
встречей весны, отмечают немцы в 
Казахстане?

– Праздником проводов зимы счи-

тается Фашинг, или Фастнахт (Fasching, 
Fastnacht). Отмечается он перед Великим 
постом шумно и красочно, а в Германии 
он считается пятым временем года. Это 
неделя веселья и ярких костюмированных 
шествий, которая нередко сопровождается 
интересными конкурсами, играми и кули-
нарными мастер-классами. Для участия 
в празднике активисты наших этнокуль-
турных объединений изготавливают для 
себя костюмы и маски. Одним словом, 
немецкий Фашинг аналогичен Маслени-
це – помимо соблюдения традиций, они 
наполнены положительными эмоциями и 
замечательным настроением. Примеча-
тельна одна веселая традиция Фашинга, 
когда дамам разрешается отрезать часть 
галстука у мужчин, демонстрируя тем 
самым свою власть на ними. Правда, это 
возможно лишь один день в году.

– Какие традиции этих праздников 
сохранились до наших дней, а какие уже 
постепенно изживают себя и почему?

– Конечно, в современный век циф-
ровизации и глобализации сохранить 
культурную самобытность становится 
все сложнее, и молодежь куда охотнее 
отмечает уже новые праздники. И это 
тоже правильная закономерность, в 
жизни невозможно ограничиваться лишь 
традициями. Именно поэтому в наших 
этнокультурных центрах мы стараемся 
сохранить баланс между процессами 
глобализации и национальным наследи-
ем. Пытаемся больше уделять внимание 
проектам, направленным на преемствен-
ность поколений и передачу культурных 
ценностей. Мы понимаем, что с уходом 
старшего поколения может исчезнуть 
богатое наследие этноса. А как показывает 
практика – нельзя обрывать связующую 
нить между прошлым и будущим.

– Что обычно на встречу весны 

накрывают на стол в немецких семьях, 
какие обряды исполняют?

– Традиционно готовят немецкие креб-
ли – изделия из теста, которые по своей 
форме похожи на хворост, но получаются 
мягкими и воздушными, словно пончики. 
Всеми любимые кухен – это общее назва-
ние для популярных немецких пирогов – 
мясных, овощных или сладких. И, конечно 
же, штрудель – десертный рулет с фрук-
товой начинкой и посыпанный сахарной 
пудрой. Ни одно из застолий не обходится 

без зауеркраут – тушеной капусты – к 
этому блюду поволжских немцев мы 
относимся особенно трепетно.

– Что люди обычно желают другу 
другу?

– Например, на Остерн желают радост-
ной и благословенной Пасхи – Ein frohes 
und gesegnetes Osterfest. Или просто – 
прекрасной Пасхи! Schöne Ostern!

– Празднуете ли вы с семьей Наурыз? 
Были ли какие-то памятные моменты, 
может быть, какой-то из праздников вам 
особенно, больше всего запомнился из 
вашей жизни?

– Наурыз с детства для меня был и 
остается одним из любимых праздников. 
Помню, что, будучи еще юными спор-
тсменами, участвовали в национальной 
борьбе – қазақ күресі. Помню, с каким 
размахом всегда праздновался и какой 
долгожданный был Наурыз в нашем тогда 
еще Целинограде, а потом уже и в Астане. 
Это день, когда приходила настоящая 
весна, поэтому мы всегда с большим 
нетерпением ждали этот праздник.

Казахстан, как часть международного сообщества, 
выстраивает свою конкурентоспособную траекторию 
образования и решает задачи профессионально-
педагогической подготовки, направленные на повышение 
его качества. Однако изменившиеся реалии актуализируют 
поиск механизмов решения проблем непрерывности 
в подготовке педагога для обновленной школы и его 
профессионального развития. Назрела необходимость 
осмысления и реализации всех уровней непрерывного 
педагогического образования как фактора повышения 
качества людских ресурсов, развития других уровней 
образования, наращивания инновационного потенциала 
социума.

«ВЫСОКИЙ СПРОС 
С ПЕДВУЗОВ»

Демографический рост населения 
страны требует строительства новых 
школ, что и поручил Глава государства в 
2022 году. А это в свою очередь приводит 
к стремительному увеличению потреб-
ности в квалифицированных педагогах. 
В рамках проекта «Комфортная школа» 
планируется подготовить 100 000 учите-
лей для будущих школ. Cама потребность 
в высококвалифицированных педагогах 
еще высока. Вот почему требования к 
учебным заведениям, готовящим учите-
лей общеобразовательных школ, стали 
более сложными, чем прежде. Если кадры, 
подготовленные педагогическими вузами, 
не будут соответствовать требуемым 
критериям, это, несомненно, скажется и на 
имидже вуза, и на образовании в целом.

В свете необходимости модернизации 

отрасли проводится беспрецедентная ра-
бота по поддержке и совершенствованию 
педагогического образования. Был принят 
Закон «О статусе педагога», значительно 
повысивший заработную плату учите-
лей, снизивший их учебную нагрузку и 
бумаготворчество, а также предусмотрев-
ший доплаты за магистерскую степень 
и наставничество. Одновременно, как 
результат повышения статуса педагога, 
повысился и интерес к нашей профессии 
среди молодежи, растет и качество посту-
пающих абитуриентов, что выражается в 
увеличении проходного балла Единого 
национального тестирования и повыше-
нии среднего балла поступивших на педа-
гогические специальности абитуриентов. 
Введен контроль «на выходе»: нацио-
нальное квалификационное тестирование 
является обязательным условием трудо-
устройства выпускников в школы.

В Концепции развития образования РК 
на 2022-2026 годы отмечается, что низкий 
статус профессии учителя в предыдущие 
десятилетия, невысокие требования к 
поступлению на педагогические специ-
альности обусловили наличие в сфере 

значительной доли учителей с изначально 
слабым интересом к профессии и такой 
же мотивацией к профессиональному 
росту. Сказанное актуализирует раннюю 
профилизацию выпускников школ на 
педагогические специальности. Выбор 
профессии педагога должен быть обуслов-
лен непосредственным желанием и пред-
расположенностью будущего абитуриента 
работать в сфере среднего образования. 

Во многих странах мира (например, 
Гонконг, Финляндия, Чехия, Канада) 
продумывается политика отбора абитури-
ентов на педагогические специальности, 
создаются особые условия вступления 
в учительскую среду, признается осо-
бая значимость программ «Введения в 
специальность» как компонента системы 
непрерывного профессионального раз-
вития учителя, создаются специфические 
механизмы мотивации к успешной про-
фессиональной деятельности, основанные 
на национальных историко-культурных 
особенностях, в одну из самых нужных 
профессий привлекают талантливую 
молодежь за счет популяризации педа-
гогической работы. Все это, бесспорно, 
влияет на высокое качество образования 
в этих странах.

В Концепции развития высшего педа-
гогического образования мы предложили 
структурно-содержательную перестройку 
системы НПО (5 уровней), где 1-й уро-
вень – довузовская профориентация на 
профессию педагога. Для привлечения в 
отраслевые вузы талантливой молодежи, 
имеющей ценностное отношение и при-
звание к профессии «педагог», на данном 
уровне предложено предусмотреть созда-
ние комфортных условий для вступления 
в профессию одаренных, высоко мотиви-
рованных выпускников, отобранных на 

основе диагностики профессиональных 
интересов, склонности, и внедрение 
инновационных форм и структур проф-
ориентационной работы.

«СОЗДАНИЕ 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 
КЛАССОВ»

Одной из привлекательных и эф-
фективных форм профориентации на 
профессию учителя во взаимодействии с 
партнерами (школы, родители) считаем 
педагогические классы.

Педагогический класс – это класс 
особого типа, где осуществляется допол-
нительное обучение в рамках пилотного 
проекта по учебной программе факуль-
тативного курса «Введение в педагоги-
ческую профессию», ориентирующего 
школьников на осознанное профессио-
нальное самоопределение, устойчивую 
мотивацию и интерес к данной специаль-
ности.

Целью педклассов является формиро-
вание у обучающихся целенаправленной 
профессионально-педагогической моти-
вации и устойчивого интереса к освоению 
будущей деятельности, а также личност-
ных и общечеловеческих компетенций, 
востребованных современным обществом.

В текущем учебном году КазНПУ имени 
Абая выступил с новой инициативой – 
«Создание педагогических классов» – и 
заключил соглашение о сотрудничестве с 
несколькими руководителями школ управ-
ления образования г. Алматы: школы-гим-
назии № 81, общеобразовательной школы 
№ 154 имени Иштвана Коныра Мандоки, 
областной физико-математической школы 
имени Ш. Смагулова и государственного 
учреждения «Респуб ликанская специали-
зированная средняя школа-интернат для 
одаренных детей имени Абая с углуб-
ленным изучением казахского языка и 
литературы». В рамках пилотного проекта 
педклассы сформировались из учащихся 
старших классов, которые проявили инте-
рес к участию в данном проекте, ориенти-
рованы на выбор и освоение профессии 
«педагог» и имеют высокий уровень 
учебной подготовки.

Возможности педагогических клас-
сов: создаются благоприятные условия 
для удовлетворения образовательных 
потребностей и развития личностных 
и общепедагогических компетенций 
обучающихся, ориентированных на 
продолжение образования в отраслевых 
вузах; они овладевают элементарными 
психолого-педагогическими знаниями 
и навыками, развивают умения кон-
структивного педагогического общения, 
психоэмоциональной саморегуляции 
поведения и деятельности, способности 
работать в команде; создаются условия, 
обеспечивающие профессионально-лич-
ностное самопознание, самоопределение 

и саморазвитие обучающихся, мотивацию 
профессионального выбора посредством 
осмысления и формирования целостного 
представления образа педагога Казах-
стана и специфики профессии, а также 
для анализа обучающимися требований 
к педагогической работе и к значимым 
личным качествам учителя как наставника 
подрастающих поколений

В рамках этого креативного проекта 
учащиеся под руководством препо-
давателей Abai University участвуют в 
успешном освоении факультативного 
курса педагогических классов посред-
ством выполнения различного формата 
заданий, среди них тренинги для профес-
сионального саморазвития, мини-иссле-
дования, творческие эссе. По результатам 
наблюдений, опроса, бесед с обучающи-
мися педагогических классов в рамках 
пилотного проекта за период сентябрь 
2022-февраль 2023 года школьники 
отмечают развитие у них навыков крити-
ческого мышления, рефлексии, команд-
ной работы, креативности в решении 
учебных педагогических задач, а также  
коммуникативных, лидерских качеств и 
способностей, повышение мотивации и 
интереса к совершенствованию, позво-
ляющих осуществить прогнозирование 
и самопроектирование личностной 
концепции «Я – педагог».

На факультативных занятиях для 
обучающихся педклассов создаются кол-
лаборативная среда, психологически ком-
фортная атмосфера доверия и поддержки, 
условия для межличностного взаимодей-
ствия, самовыражения и приобщения к 
будущей профессии.

Для университета педклассы – очень 
нужный проект, который является пока 
хоть и малой по количеству, но важ-
ной частью непрерывной подготовки 
будущих учителей. По вопросу ранней 
профилизации посредством педагогичес-
ких классов учеными университета уже 
начаты научные исследования, подготовка 
методических пособий, публикуются тема-
тические статьи. Необходимо рассмотреть 
возможности масштабирования данной 
актуальной инициативы на большее ко-
личество школ и регионов. Однозначные 
количественные успеха данного проекта 
мы сможем увидеть уже этой осенью: 
налицо рост старшеклассников, желающих 
стать педагогами. Оживленный интерес 
к проекту отмечается и среди общест-
венности, директоров и учителей многих 
школ, среди родителей старшеклассников. 
В будущем при поэтапном качественном 
масштабировании и поддержке госу-
дарства можно достичь того, что многие 
абитуриенты, решившие посвятить себя 
педагогике, будут выпускниками именно 
педклассов. И выбирать благородную про-
фессию учителя и оставаться в ней будут 
наиболее мотивированные и достойные 
ребята.

ВЕСНА ПО-НЕМЕЦКИ: СИМБИОЗ КУЛЬТУР 
И... ОТРЕЗАННЫЙ ГАЛСТУК
представители разных этносов. И у каждого 

праздник Наурыз, который отражает яркую 

Оксана 
ДАВЫДОВА, Астана

ОБРАЗОВАНИЕ

РАННЯЯ ПРОФИЛИЗАЦИЯ В ПРОФЕССИЮ 
УЧИТЕЛЯ В ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КЛАССАХ

Дархан БИЛЯЛОВ,
ректор КазНПУ имени Абая



СУБСИДИИ ДЛЯ МОБИЛЬНОСТИ

www.liter.kz           e-mail: gazeta@liter.kz                   www.facebook.com/liter.kz              https://t.me/liternews

Суббота
18.03.2023

№ 31 (4283)

5ЭКОНОМИКА НЕДЕЛИ

ИНФЛЯЦИЯ ГРАЖДАНСКАЯ АВИАЦИЯ

И ВНОВЬ 
УСКОРИЛИСЬ

КОНЕЦ БУХГАЛТЕРСКИМ 
МУЧЕНИЯМ

ИЗ БЕЗРАБОТНЫХ – 
В БИЗНЕСМЕНЫ

ИНТЕРНЕТ – В АУЛ: ДОГНАЛИ И ПЕРЕГНАЛИ 

Раушан ДЖАПАРОВА, Астана

Канат САРИН, Астана

 Канат САРИН, Астана
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СЕКТОР СВЯЗИ

20,3%. В Национальном банке РК сообщили, что инфляция в 
прошлом месяце ускорилась в 17 регионах, и только в трех 
областях она замедлилась.

Отмена сопроводительной накладной на товары (СНТ) внутри Казахстана 
позволит снизить охват по обязательствам ее выписки в 16 раз, об этом  
написал уполномоченный по защите прав предпринимателей Казахстана 
Рустам Журсунов на своей странице в Facebook.

В Казахстане 94% сельчан 
имеют доступ к интернету. 
Для сравнения: средний 
показатель в мире  
составляет всего 46%. 

Государства предпринимают разно-
образные меры, чтобы увеличить охват 
населения интернетом, Особенное вни-
мание уделяется сельской местности, 
где сложнее обеспечить необходимую 
инфраструктуру, отмечает аналитический 
портал Finprom.kz.

По итогам 2022 года интернет-охват 
городского населения в мире увеличился 
с 78 до 82%, а сельского — с 42 до 46%. 
Разрыв между сельчанами и городскими 
жителями в обеспеченности доступом ко 
Всемирной сети остается очень ощути-
мым. В региональном разрезе наимень-
ший разрыв наблюдается в Европе: 91% в 
городской местности, 83% – в сельской. В 
целом по макрорегионам интернет-охват 

сельского населения в странах СНГ соста-
вил 74%, в Америке – 68%, в Арабском 
мире – 56%.

Непосредственно в Казахстане обес-

печение сельчан интернетом взято на 
особый контроль и является одной из 
главных задач развития республики. На-
помним: в сельских районах РК прожива-

ют более 7,5 млн человек, или 38,2% от 
общей численности населения.

На текущий момент в Казахстане  
действует ряд программ по обеспечению 
сельских жителей интернетом. Одна из 
ключевых – программа «250+». Програм-
ма реализуется операторами сотовой 
связи АО «Kcell» (торговые марки Kcell и 
Асtiv), Тele2/Altel и ТОО «Кар-Тел» (тор-
говая марка Beeline), которые должны 
обеспечить интернетом села с населени-
ем более 250 человек.

Реализация программ положительно 
сказывается на ситуации. Так, по дан-
ным Международного союза электрос-
вязи (ITU), проникновение интернета в  
Казахстане выглядит следующим обра-
зом: 94% в сельской местности, 95% – в 
городской. Это очень высокие и позитив-
ные значения, причем особенно важно то, 
что особого разрыва между городской и 
сельской местностями не наблюдается.

Ситуация в Казахстане значительно 
лучше не только среднемировой, но и 
по сравнению со странами ЕАЭС, а также 
многими развитыми странами. Так, в Ар-

мении проникновение интернета в селе 
составляет 90%, в Беларуси – 79%, в Рос-
сии – 78%. В отдельных развитых странах 
доля пользователей, обеспеченных ин-
тернетом в селе, выглядит так: в Швей-
царии – 95%, в Японии – 87%, в Италии 
– 74%, в Канаде – 77%, в Бельгии – 93%, 
во Франции – 85%.

Для столь быстрого и повсеместного 
развития сектора операторы связи инвес-
тируют беспрецедентные объемы средств. 
По итогам 2022 года капвложения в сек-
тор информации и связи увеличились на 
39,1% за год, до 178,9 млрд тенге – это 
рекордное значение за всю историю. В 
многолетней динамике мы видим посте-
пенный рост инвестиционных объемов.

Согласно опросу Бюро национальной 
статистики Казахстана, основными на-
правлениями инвестиций в секторе связи 
в четвертом квартале 2022 года являются: 
замена старого оборудования (15%); рас-
ширение производственных мощностей с 
целью увеличения числа абонентов (7%); 
внедрение новых технологий (7%); рацио- 
нализация существующих услуг (5%); ра-
ционализация материально-технического 
обеспечения (3%) и, наконец, ввод новых 
производственных мощностей при неиз-
менном числе абонентов (5%).

Безвозмездные гранты решают одну из главных социальных задач. 
В стране растет число обладателей государственных грантов на 
открытие либо развитие собственного дела. В Жамбылской области 
более пяти тысяч человек, бывших в когорте безработных, стали 
бизнесменами. Многие из них больше не получают адресную соци-
альную помощь, так как руководят собственным хозяйством и даже 
платят налоги. 
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В феврале годовая 
инфляция в стране 
составила 21,3%. В 
январе этот показатель 
был на уровне 20,7%, а 
по итогам 2022 года –  

Наибольшие значения годовой ин-
фляции зафиксированы в Мангистауской, 
Акмолинской областях и Астане. Быстрее 
всего цены за месяц росли на продоволь-
ственные товары, традиционно являю-
щиеся главным признаком «удорожания 
жизни». В феврале цены на продукты вы-
росли на 26,2% год к году, впрочем, и в 
предыдущем месяце они также дорожали 
более, чем на четверть. По дороговизне 
продовольствия Мангистауская область с 
32,1% роста занимает первое место, сле-
дом идет Алматы с 24,6%.

Непродовольственные товары, содер-
жащие в себе (в сравнении с продоволь-
ствием и услугами) наибольшую долю 
импорта, также сильно подвержены инфля-
ционным тенденциям. В феврале цены по 

этой группе товаров выросли до 20,5% г/г.  
Астана здесь является антилидером с 
31,3% роста, а вот Алматинская область, 
напротив, по ценовому показателю наибо-
лее благоприятный регион (16,1%).

Что касается платных услуг, ежемесяч-
ный рост инфляции в этой группе также 
имеет место быть. Как правило, услуги 
реагируют уже как ответная мера после 
роста цен на товары. В феврале инфля-
ция по этой группе составила 15,0% г/г 
(в январе – 14,2%). При этом значительно 
выше общереспубликанского уровня цены 
выросли в Акмолинской области (20,2%) и 
значительно ниже – в Шымкенте (11,2%).

В итоге рост месячной инфляции в 
стране ускорился и составил 1,3%. Это 
много для среднего значения февраля, 
которое за последние 5 лет – с 2018 по 
2022 год – составляла 0,6%.

Коллаж Олега ЦХАЙ

В Палате, в частности, сообщили, что на протяжении несколь-
ких лет поднимают проблему убыточных аэропортов несмотря 
на форму собственности и размер пассажиропотока. Между 
тем, отметила замдиректора департамента логистики и пере-
возок НПП Инесса Жумабаева, субсидирование коммунальных 
аэропортов является международной практикой.

– Субсидирование коммунальных аэропортов станет шагом 
вперед в вопросе поддержки малых аэропортов, учитывая их 
низкую рентабельность. Деятельность аэропортов зарегулиро-
вана со стороны уполномоченных органов, тарифы на услуги 
многих аэропортов являются убыточными, в том числе услуга 
по обеспечению авиационной безопасности. Ввиду этого инф- 
раструктура и техническое оснащение аэропортов требуют ка-
питальных вложений. Например, в странах Европейского союза 
поддержание деятельности аэропортов с пассажиропотоком 
менее 200 тысяч пассажиров в год обеспечивается посредством 
прямого субсидирования, путем компенсации до 75% прямых 
затрат со стороны государства, – рассказала представитель НПП.

В Казахстане, по данным за 2022 год, три коммунальных  
аэропорта обслужили менее 200 тыс. пассажиров. Это аэропор-
ты Павлодара – 143 846 человек, Петропавловска – 72 999 
человек и Талдыкоргана – 56 156 человек.

Субсидирование коммунальных аэропортов из средств 
местного бюджета стало возможным благодаря поправке в За-

кон «О местном государственном управлении и самоуправле-
нии в Республике Казахстан». Теперь акиматы будут наделены 
полномочиями по обеспечению эксплуатации и содержанию 
коммунальных аэропортов с учетом требований безопасности 
полетов и авиационной безопасности, а программы экономи-
ческого развития регионов будут дополнены мерами по разви-
тию местных аэропортов с учетом потребности казахстанцев в 
повышении мобильности.

Согласно разработанному порядку, который в настоящее 
время проходит согласование в государственных органах, суб-
сидироваться будет разница между доходом от основной дея-
тельности и суммой расходов аэропорта.

– Аэропорт ежемесячно будет предоставлять в местный 
исполнительный орган заявку, которая будет рассмотрена соз- 
данной при акимате комиссией. Сумма, подлежащая субсиди-
рованию, будет определяться единогласным решением комис-
сии, – рассказала Инесса Жумабаева.

По ее словам, поддержка окажет положительный эффект на 
инвестиционную привлекательность региональных аэропортов, 
появятся возможности качественного развития инфраструкту-
ры, что, соответственно, будет влиять на рост пассажиропотока 
и грузопотока, а также на увеличение деловой активности и 
экономическое развитие регионов.

Коллаж Олега ЦХАЙ

В НПП «Атамекен» рассказали, как будут 
субсидироваться региональные аэропор-
ты. Норма коснется коммунальных  
аэропортов с пассажиропотоком менее 
200 тысяч пассажиров в год и предусмот- 
рена в рамках изменений законодательст-
ва по вопросам транспорта.

– Наконец-то применение СНТ и 
ВС (Виртуальный склад) отменяется. 
Уже с 1 апреля у тысяч казахстан-
ских бухгалтеров и представителей 
малого и среднего бизнеса отпадет 
необходимость в ее оформлении. 
На протяжении всей реализации 
данного проекта по реализации 
СНТ и ВС бизнес-сообщество вы-
сказывало свое недовольство внед- 
ряемыми системами, поскольку они 
лишь создавали дополнительную 
нагрузку на предприятия.

Непродуманные решения Ко-
митета государственных доходов 
Министерства финансов нанесли 
ущерб не только отдельным пред-
приятиям частного сектора, но и 
экономике страны в целом, – сооб-
щил омбудсмен.

Стоит отметить, что предприни-
матели выступали за полную отме-
ну неудачного пилотного проекта. 
В связи с этим Правительством 
Казахстана была проведена работа 
по анализу и обобщению обраще-
ний граждан и юридических лиц 
в государственные органы по со-
вершенствованию действующего 
законодательства, затрагивающего 
интересы субъектов частного пред-
принимательства в части обяза-
тельной выписки СНТ.

В результате приказом от 15 мар-
та 2023 года № 278 «О внесении 
изменений в некоторые приказы 

Министерства финансов Республики 
Казахстан» предусмотрены упроще-
ния по оформлению СНТ и примене-
нию модуля «Виртуальный склад».

Теперь при реализации товаров 
внутри Казахстана сопроводитель-
ные накладные на товары необхо-
димо оформлять только по четырем 
категориям продукции: биотопливу, 
алкогольной продукции, нефтепро-
дуктам, товарам, подлежащим про-
слеживаемости.

Также сопроводительные на-
кладные на товары необходимо 
выписывать при импорте/экспорте 
товаров в рамках ЕАЭС без при-
вязки к «Виртуальному складу», с 
одновременным сохранением дей-
ствующего порядка заверения бу-
мажных электронных счетов-фак-
тур при экспорте товаров в ЕАЭС.

При этом с 10 февраля 2023 года 
СНТ выписываются при экспорте/ им-
порте в страны ЕАЭС по отдельным 
видам товаров – зерновые культуры. 
Внесенные изменения позволят сни-
зить охват по обязательствам СНТ 
при реализации товаров внутри РК в 
16 раз (с 80 тыс. до 5 тыс. налогопла-
тельщиков).

– Мы очень рады, что услышаны, 
– отметил Рустам Журсунов.

Приказ об отмене сопроводи-
тельной накладной на товары внут- 
ри Казахстана уже зарегистриро-
ван в Министерстве юстиции РК.

По даннымм НПП «Атамекен», 
пилот по оформлению сопроводи-
тельных накладных на товары был 

введен в 2020 году Комитетом го-
сударственных доходов. Он должен 
был позволить отслеживать оборот 
товаров, ввезенных на таможенную 
территорию Евразийского экономи-
ческого союза, и снизить теневую 
экономику в стране. Однако итоги 
проекта показали, что процессы по 
функционированию СНТ не налаже-
ны, информационная система по ее 
оформлению работает нестабильно, 
имеются технические ошибки.

Таким образом, внедрение со-
проводительных накладных на 
товары не обеспечивает эффек-
тивное взаимодействие между на-
логоплательщиками и налоговыми 
органами, усложняет фискальное 
администрирование, что ограни-
чивает предпринимательскую дея- 
тельность и влечет необоснован-
ные затраты бизнеса и государства.

– Более двух лет бухгалтеры и 
предприниматели мучились из-за 
пилотного проекта СНТ и «Вирту-
ального склада». После его отмены 
внутри Казахстана мы рады хотя бы 
тому, что СНТ дальше не будет рас-
пространяться на другие товары и 
с мучениями не столкнутся полтора 
миллиона предпринимателей. При-
нятые меры значительно облегчат 
работу бухгалтерам и снизят расхо-
ды предпринимателей. Дальше мож-
но работать над упрощением самой 
формы СНТ при импорте/экспорте, – 
сказал Берик Заиров, председатель 
Комитета развития малого и средне-
го бизнеса НПП «Атамекен».

По данным областного управления координа-
ции занятости и социальных программ, основные 
показатели и индикаторы в сфере занятости и 
социального обеспечения в Жамбылской облас- 
ти в минувшем 2022 году выполнены в полном 
объеме. Так, было организовано обучение по 
проекту «Бастау-бизнес» для всех желающих по-
лучить знания для открытия своего дела, а также 
финансовую помощь. Желающих открыть пусть 
небольшое, но свое дело, оказалось более чем 
достаточно.

В рамках Национального проекта по развитию 
предпринимательства для Жамбылской области 
было выделено 3,3 млрд тенге на предоставле-
ние государственных безвозмездных грантов в 
размере 400 МРП. Эти средства предназначены 
для 2 630 человек. За время обучения по проекту 
«Бастау-бизнес» более 2 000 жамбылцев полу-
чили безвозмездные гранты на сумму 2,6 млрд 
тенге. 

Стоит отметить, что национальный проект по 
развитию предпринимательства для Жамбылской 
области на 2021–2025 годы предусматривает ра-
боту по четырем целевым индикаторам.

Так, уровень трудоустройства на постоянные 
рабочие места после организации субсидируемых 
рабочих мест составил 59,8%, Доля частного сек-
тора в составе предприятий, участвующих в орга-
низации субсидируемых рабочих мест, – 58,1%. 

Уровень трудоустройства после краткосрочного 
профессионального обучения – 89,5%.

Наблюдалось значительное увеличение числа 
лиц, открывших собственное дело после обуче-
ния в рамках бизнес-проекта «Бастау». При плане 
40% исполнение составило 53,9%. В результате 
проделанной работы по обеспечению занятости 
населения по области сохранена стабильность на 
региональном рынке труда. Уровень безработи-
цы снизился с 5% до 4,9%, это на уровне имею-
щегося республиканского показателя 4,9%.

– В этом году в рамках национального про-
екта по развитию предпринимательства в реги-
оне планируется привлечь к активным мерам 
занятости 54 156 человек, – проинформировал 
руководитель управления Еркин Келесов. – На 
реализацию проекта предусмотрено 13,7 млрд 
тенге, что на 4,3 млрд превышает прошлогодний 
показатель. А с начала 2023 года к активным ме-
рам занятости привлечены 5 782 человека, вы-
полнено уже 10,7% от запланированного объема.

По словам собеседника, подготовлена регио-
нальная карта занятости, в рамках которой плани-
руется трудоустроить 67 968 человек. Безвозврат-
ные гранты также являются одной из наиболее 
эффективных мер занятости. В этом году более 
тысячи человек из категории социально уязвимых 
граждан получат безвозвратные гранты на сумму 
1,4 млрд тенге. Гранты будут выдаваться по актуаль-
ным предпринимательским направлениям. Вместе 
с тем 347 человек получат малые кредиты на сумму 
1,7 млрд тенге за счет республиканского бюджета.

– Словом, тысячи безработных не просто по-
лучили шанс стать предпринимателями, но и 
успешно им воспользовались, – подытожил со-
беседник. 

Шухрат 
ХАШИМОВ, 
Жамбылской област

 Раушан ДЖАПАРОВА, Астана
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ТРАДИЦИИ НАУРЫЗА

Яркую и насыщенную программу празднования Наурыз мейрамы подготовили во всех уголках 
страны. Пик его традиционно придется на 22 марта – день весеннего равноденствия. Стартовав 
еще 14 марта с Амал мерекесі в западных областях, в эти дни мероприятия уже проходят во всех 
регионах.

МАСТЕР-КЛАСС 
ОТ АТАШКИ

Трогательный областной фес-
тиваль-конкурс «Ата – әулеттің 
тірегі, әже – ұрпақтың жүрегі» в 
канун Наурыз мейрамы провел 
Акмолинский областной центр 
народного творчества и культур-
ного досуга. Для участия в нем 
приехали почтенные бабушки 
и дедушки из Аккольского, Ар-
шалынского, Буландинского, 
Бурабайского, Егиндыкольско-
го, Есильского, Зерендинского, 
Атбасарского районов, района 
Биржан сал и города Кокшетау.

Сказать, что это удивитель-
ный конкурс, значит, ничего не 
сказать. Каждая семейная пара 
живет вместе десятки лет. Всем 
под семьдесят лет и больше, а 
волновались перед выходом 
на сцену, как дети. Ажешки то 
и дело поправляли наряды, а 
строгие ата в непривычной об-
становке и парадной одежде 
молча наблюдали за женской 
суетой. Перед представлением 
конкурсанты демонстрировали 
свои умения. Посмотреть  было 
на что. Жибек Бердалина из Бу-
рабайского района привезла 
свои красивые  корпешки, вяза-
ные изделия. Какая ж бабушка 
без спиц?! Старинный семейный 
бесік привезла семья из Зерен-
ды. В старой люльке лежала ког-
да-то она сама, потом – ее дети 
и внуки. Бережно хранится этот 
талисман счастья и очага.

Представители старшего по-
коления привезли на суд жюри 
и зрителей десятки декоратив-
но-прикладных  изделий, выпол-
ненных собственными руками. И 
это не только привычные глазу 
коврики и салфетки, удивляли 
изящные сумочки и саукеле и 
посуда. В белом кружевном на-
ряде моложавая аже, ей 74 года, 
Зейнеп Уахитова из Буланды-
ского района выглядела стильно 
и современно. Она занимается 
бизнесом и известна в районе. 
Приехала в группе поддержки 
семьи брата. Его жена, Роза, – 
учитель  с многолетним стажем. 
Сам Басбатыр Ахметжанов, в 
прошлом судья, пишет песни. 
Одну из них посвятил внуку и ис-
полнил на концерте.

Из Аршалынского района, из 
села Сарыоба, приехала семья 
Бахытгуль и Зейнал Бахытбек. 
Глава семьи – умелец. Учитель 
биологии создает кожаную «об-
новку» для лошадей. Вот сбруя, 
вся в бантиках: для изготовле-
ния мягкой кожи требуется вре-
мя, телячью шкуру вымачивают 
в кефире и молоке, чтробы она 
была «послушной».

– Вот камча, наша семейная, 
старинная. Сами мы приехали в 
девяностых годах из Монголии, 
но храним реликвии. Каждая 
камча несет свой сакральный 
смысл. Камча камче рознь. У нас 
пятеро детей, есть внуки и каж-
дый знает традиции, – рассказы-
вает Зайнал Бахытбек.

В экспозиции семьи вышивки, 
ковры – все свои навыки стар-
шие рода передают детям. К 
слову, забегая вперед, отметим, 
что в видеоролике пара предста-
вила не только аже за шитьем, 
но и казахский дастархан, где 
ата рассказал внуку о каждой 
части туши барана, а также что 
именно и кому за столом пода-
вать. Знали ли вы, что так на-
зываемый кәрі жілік вешали во 
дворе как оберег от недобрых 
людей? Творческими номера-
ми и ручной работой удивляли 
участники конкурса. Он прово-
дится для пропаганды семейных 
ценностей и традиционного вос-
питания, формирования уважи-
тельного отношения к старше-
му поколению в современном 
обществе. И история каждой 
семьи на этом фестивале могла 
бы украсить любой учебник. 
Столько в них мудрости и 
уходящей, увы, тайны...

Самой яркой выгля-
дела семья Калипы и 
Жумажана Салиных 
из Егиндыкольско-
го района. Под-
держать любимых 
аже и ата приеха-
ли десять внуков 
и детей пары. К 
слову, у них двад-
цать внуков! Их 
не испугали почти 
пятьсот километров 
пути. Для своих ба-
бушки и дедушки они 
пели песни и рассказыва-
ли о своей любви и уважении. 
Внук, Нурасыл, с удовольствием 
делится:

– Аже учит нас петь, играть на 
домбре, ата – мастерить разные 
поделки из кожи, дерева. Они 
живут вместе 45 лет. Обожаю их!

В этот замечательный день 
перед праздником бабушки и 
дедушки не переставали удив-
лять своими талантами и энерги-
ей. Как выяснилось, одни пишут 
книги и учебные методички, дру-
гие поют в фольклорных ансам-
блях. Это люди, которых реально 
старость дома не застанет.

Как и следовало ожидать, луч-
шими оказались егиндыкольцы. 
Но без подарка никто не ушел. 
А зрители смогли налюбоваться 
казахским искусством и тради-
циями, насладиться общением 
с интересными людьми, пола-
комиться натуральным куртом и 
коспа. И попробовать первыми 
наурыз-коже.

ЮРТОЧНЫЙ АУЛ 
АБАЯ – В СЕМЕЕ

В этом году Семей впервые 
будет встречать Наурыз в новом 
статусе областного центра. Жи-
тели города и области при под-
держке акиматов планируют от-
праздновать Наурыз на высоком 
уровне и с большим размахом.

Как сообщили в управлении 
культуры, в области Абай в рам-
ках Наурыз мейрамы пройдет 

более 500 мероприятий. Все они 
разработаны по новым концеп-
туальным подходам.

Например, в областном цент-
ре празднования будут прохо-
дить не только в центре города, 
но и в отдаленных поселках и 
населенных пунктах: Степной, 
Водный, Восточный, Дальняя, 
Юность.

Празднования на централь-
ной площади Семея начнутся с 
национальных игр и спортив-
ных состязаний. В этом году есть 
новшества, которыми намерены 
порадовать горожан организа-
торы, – это установка несколь-
ких импровизированных аулов, 
названных в честь выдающихся 
людей: Абая Кунанбаева, его 
отца Кунанбая кажы, Абылай 
хана, Шакарима Кудайбердие-
ва, Ахмета Байтурсынова, Толе 
би, Кажымукана, Биржан сала, 
Кабанбай батыра, Бухар жырау, 
аль-Фараби, Мухтара Ауэзова, 
Кенесары хана, Шокана Вали-
ханова. Причем каждый аул 
подготовит тематические теат-
рализванные постановки, отра-
жающие древние традиции и 
ритуалы. Так, в ауле Қажымұқан 
будет организована выставка о 
казахских национальных видах 
спорта. А также пройдут спор-
тивные состязания на открытом 
подиуме у юрты. Будут представ-
лены рукопашный бой, перетя-
гивание каната, асык ату, подня-

тие гири, стрельба из лука, лянга, 
казакша курес, карате, поднятие 
барана. Свои бата дадут гостям 
праздника герои стариных эпо-
сов – легендарные батыры.

А в ауле знаменитого пев-
ца Биржан сала зрители смогут 
увидеть выставку, посвященную 
национальному музыкальному 
и вокальному искуству, будут 
исполнены кюи, терме, жыр, в 
острословии померяются силами 
акыны-импровизаторы.

– Наурыз – праздник с высо-
ким консолидирующим потенци-
алом. В первую очередь мы по-
зиционируем его как праздник 
чистоты и заботы об экологии. В 
связи с этим будет дан старт об-
щереспубликанской акции «Таза 
табиғат». Уже становится доброй 
традицией то, что городская мо-
лодежь по собственной иници-
ативе проводит экологические 
субботники. Наурыз – повод не 
только вспомнить, но и обратить 
внимание на окружающую сре-
ду, поскольку это праздник не 
только добрососедства, но и об-
новления. Также Наурыз позици-
онируется праздником добра и 

благотворительности, в области 
пройдут и благотворительные 
акции. Безусловно, Наурыз – это 
праздник и почитания старшего 
поколения и позволит культиви-
ровать традиции наурыз бата, – 
отметил руководитель управле-
ния культуры, развития языков 
и архивного дела области Айдар 
Ибраев.

По информации, предостав-
ленной руководителем отдела 
культуры и развития языков го-
рода Семея Маржан Бахатовой, 
празднование Наурыза уже на-
чалось и будет продолжаться до 
конца месяца.

– Например, 18 марта в пе-
ринатальном центре состоится 
праздничная выписка новорож-
денных с небольшой програм-
мой, аниматорами. Малышей 
благословит Кыдыр Ата, – отме-
тила Маржан Бахатова.

Также пройдут выставки, 
концерты и соревнования по 
национальным играм. Вечером 
22  марта на центральной пло-
щади пройдет праздничный кон-
церт с участием эстрадных звезд.

ГОСТЕПРИИМСТВО – 
НА ГЕННОМ УРОВНЕ…

Активист костанайского та-
таро-башкирского этнокуль-
турного объединения «Дуслык» 
Гульнара Латыпова вспоминает о 
происхождении праздника и его 
трансформации.

Предки Гульнары приехали в 
Костанайскую область в поза-
прошлом веке, они занимались 
строительством Костаная. Здесь 
проживает уже восьмое поко-
ление Латыповых, члены семьи 
застали празднование Наурыза 
во всех его проявлениях.

– С 1926 года Наурыз не от-
мечался всенародно, он нахо-
дился под запретом Советской 
власти. Хотя искоренить у наро-

да вековые традиции и обычаи 
невозможно, тем более, если они 
дают положительный импульс и 
движение. Да, публичного празд-
ника не было, но небольшой аул 
где-то в бескрайней степи мог 
позволить себе отметить Нау-
рыз. Позвать друг друга в гости 
отведать угощения с дастархана, 
правда, за закрытыми ставнями. 
Заставить восточные народы 
перестать быть гостеприимными 
никак нельзя, это передается на 
генном уровне поколению за 
поколением, – говорит Гульнара 
Латыпова.

Активистка считает, что Нау-
рыз в советское время в север-
ных регионах Казахстана пе-
реродился в формат проводов 
зимы, по факту один и тот же 
праздник.

– Когда зима отступает, мы 
благодарим ее за все хорошее, 
что она принесла, провожаем, 
говорим «спасибо» и встречаем 
новый этап – весну, – поделилась 
собеседница. – Проводы зимы 
отмечали в последнюю неделю 
марта, я сама помню эти гулянья. 
Мне было 3-4 года, мы всей се-
мьей шли на пляж у реки Тобол. 
Именно там горожане проводи-
ли игры, пели песни, соревно-

вались, показывали свое мас-
терство. Главным призом было 
мороженое. Люди радовались, 
проводили время на свежем 
воздухе. Если не углубляться в 
название мероприятия, можно 
поставить знак равенства между 
советскими проводами зимы и 
тем, как у нас сейчас встречают 
Наурыз.

Гульнара Латыпова провела 
аналогию еще с одним обычаем, 
который перекочевал из прош-
лого.

– Насколько я знаю, в Узбекис-
тане главный символ Наурыза – 
блюдо сумаляк из пророщенной 
пшеницы. А у нас, в Костанайской 
области, в 70-х появилась дачная 
культура! Практически у всех в 
то время был участок, именно в 
марте бабушки занимались рас-
садой. И вот тебе пробуждение 
жизни в ростках помидоров и 
цветов. В Узбекистане с их пес-
ками, конечно, не до дач, а в Кос-
танае рассада – символ весны, – 
подметила горожанка.

Наурыз в независимом Казах-
стане получил немного другой 
окрас, собрав в себе все тради-
ции, сформированные годами. 
Но опыт предков и обычаи из 
прошлого забывать тоже нельзя.

– Чем мне сейчас нравится 
этот праздник? Тем, что люди 
имеют доступ к национальным 
костюмам, одеваются в эти дни, 
как им хочется. Люди выходят 
на улицы в яркой, колоритной 
одеж де, все очень красивые. 
Нау рыз дает нам эту возмож-
ность. Мне кажется, что полезно 
это прежде всего для наших де-
тей, они должны помнить свою 
историю. Меня знаниями насы-
щали бабушки и дедушки, води-
ли на всевозможные праздники, 
я сейчас поступаю так же. Ста-
раюсь приобщать детей ко всем 
мероприятиям, происходящим 
в городе. Они должны видеть 

культуру, пробовать ее на вкус в 
виде баурсаков и наурыз коже. Я 
обязательно фотографию своих 
сына и дочку, важно запечатлеть 
момент, – поделилась общест-
венница.

Сауле КУСАИНОВА, 
Кокшетау

Айман ШАРИПХАНОВА, 
Семей

Ольга ШИНКОРЕНКО, 
Костанай

СОЛНЕЧНАЯ 
ПОСТУПЬ ВЕСНЫ

семьи на этом фестивале могла 
бы украсить любой учебник. 
Столько в них мудрости и 
уходящей, увы, тайны...

Самой яркой выгля-
дела семья Калипы и 
Жумажана Салиных 

не испугали почти 
пятьсот километров 
пути. Для своих ба-
бушки и дедушки они 
пели песни и рассказыва-
ли о своей любви и уважении. 
Внук, Нурасыл, с удовольствием 
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КРУПНЫМ ПЛАНОМ

АО «Интергаз Центральная Азия» (далее – Общество) в со-
ответствии с пунктом 290 главы 7 Правил осуществления де-
ятельности субъектами естественных монополий, утвержден-
ных приказом министра национальной экономики Республики 
Казахстан от 13 августа 2019 года №  73 (далее – Правила), 
уведомляет потребителей и иных заинтересованных лиц о 
предстоящем проведении слушания ежегодного отчета о де-

ятельности Общества по предоставлению регулируемых услуг 
за 2022 год: транспортировка товарного газа по магистраль-
ным трубопроводам для потребителей Республики Казахстан; 
хранение природного газа в подземных хранилищах газа; 
передача и распределение электрической энергии; производ-
ство, передача, распределение и снабжение тепловой энерги-
ей; услуги водохозяйственной системы. Слушание состоится 

20 апреля 2023 года в 16:00 часов по адресу: г. Астана, улица 
Әлихан Бөкейхан, здание 12, БЦ «Болашақ», 14-й этаж, конфе-
ренц-зал.

В соответствии с пунктом 294 Правил формирование спи-
ска участников слушания принимается в срок до 16:00 часов  
19 апреля текущего года по контактному телефону  
8-777-999-52-56.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ТОРГАХ
Акционерное общество «Национальная компания «Казахстан 

инжиниринг» (далее – Компания) объявляет о проведении элек-
тронного конкурса по продаже 100% (сто процентов) простых 
акций АО «Петропавловский завод тяжелого машиностроения» 
(далее – АО «ПЗТМ»), который начнется 31 марта 2023 года в 
12:00 часов (время Астаны) на веб-портале Реестра государст-
венного имущества www.gosreestr.kz.

Реализация осуществляется в соответствии с Правилами реа-
лизации, реструктуризации активов АО «НК «Казахстан инжини-
ринг», утвержденными решением Совета директоров Компании 
от 15 октября 2018 года (протокол № 6) (далее – Правила) и 
Регламентом проведения электронных торгов по продаже иму-
щества на веб-портале Реестра государственного имущества, 
утвержденным решением Совета директоров АО «Информа-
ционно-учетный центр» (протокол от 23 мая 2014 года № 66) 
(далее – Регламент).

На электронный конкурс выставляется:
Наименование Актива: 100% (сто процентов) простых акций 

АО «Петропавловский завод тяжелого машиностроения» (далее 
– Актив).

Собственник Актива: Акционерное общество «Национальная 
компания «Казахстан инжиниринг».

Производимая продукция и оказываемые услуги АО «ПЗТМ»: 
– мобильные буровые и подъемные установки. Используются 

для бурения и ремонта скважин;
– спецтехника для сервисного обслуживания (автоцистерна, 

цементировочные и ремонтные автомобили, кислотоподающая 
передвижная установка);

– запасные части подъемных агрегатов и спецтехники (насо-
сы цементировочные и трехплужные, гидравлический спайдер, 
гидроротор, ключи – цепные, штанговые, трубные);

– энергетическое оборудование (газоплотные панели котлов, 
воздухоподогреватели, газо- и воздухоохладители, пакеты па-
роперегревателей);

– теплообменное оборудование (секции к аппарату воздуш-
ного охлаждения, теплообменники, емкости, сепаратор, аппарат 
для нижнего слива вязких нефтепродуктов);

– железнодорожное оборудование (рельсовый подъемник, 
гидравлический разгонщик, ж/д домкрат, воздушный резервуар, 
шпалоподбивочные блоки).

Местонахождение Актива: Республика Казахстан, Северо-
Казахстанская область, город Петропавловск, улица Я. Гашека, 
здание 1.

Стартовая цена Актива: 6 332 742 260 (шесть миллиардов 
триста тридцать два миллиона семьсот сорок две тысячи двести 
шестьдесят) тенге.

Особые условия реализации Актива:
1) сохранение профиля деятельности (специализации)  

АО «ПЗТМ»;
2) сохранение всей штатной численности работников  

АО «ПЗТМ», являющихся гражданами Республики Казахстан;
3) сохранение или создание новых рабочих мест в  

АО «ПЗТМ»;
4) ограничение на совершение сделок (перепродажа, залог, 

передача в управление и другие) и (или) запрещение опреде-
ленных действий в отношении Актива в течение 12 (двенад-
цать) календарных месяцев после перехода права собственно-
сти покупателю;

5) погашение кредиторской задолженности АО «ПЗТМ» пе-
ред Компанией по выплате основного долга по займу, вознагра-
ждения по займу, штрафа (пеня, неустойка), дивидендов и про-
чей задолженности в течение 36 (тридцать шесть) календарных 
месяцев с даты заключения договора купли-продажи Актива;

6) до перехода Покупателю права собственности на Актив 
Покупатель обязуется назначать физическое лицо, рекомен-
дованное Компанией на должность заместителя генерального 
директора АО «ПЗТМ» по специальной продукции, который 
формирует и курирует структурное подразделение, осуществ-
ляющее разработку и производство оборонной продукции, а в 
случае изменения структуры либо наименования должности, на 
аналогичную вышеуказанную позицию;

7) покупатель дает согласие, а также оказывает содействие 
и не препятствует передаче в другое (-ие) дочерние и зави-
симые организации Компании оборонных (специальных) про-
ектов АО  «ПЗТМ» в т. ч. конструкторской и технологической 
документации, оснастки, интеллектуальной собственности, 
оборудования и иной техники, а также любой иной докумен-
тации, технических средств и т. п., используемых при произ-
водстве и оказании услуг по оборонным (специальным) про-
ектам (перечень предоставляется по запросу потенциального 
покупателя);

8) сохранение профиля по выпуску гражданской продукции 
для нефтегазодобывающей, нефтеперерабатывающей, энерге-
тической, железнодорожной отраслей экономики, а также орга-
низация работ по мониторингу государственных закупок и иных 
тендеров по всем субъектам и категориям закупок, связанных с 
деятельностью АО «ПЗТМ»;

9) расширение линейки гражданской продукции (создание 
не менее одного нового производства) с возможностью выхода 
на новые рынки гражданской продукции;

10) организация в АО «ПЗТМ» сервисного обслуживания  вы-
пускаемой спецтехники.

Допускается рассрочка в течение 24 (двадцать четыре) ка-
лендарных месяцев со дня заключения договора купли-про-

дажи Актива. Размер первоначального взноса – не менее 30% 
(тридцать процентов) от покупной цены, который оплачивается 
в течение 10 (десять) календарных дней со дня заключения 
договора купли-продажи Актива. При внесении последующих 
сумм на еще не внесенные суммы продавцом (Компанией) на-
числяются проценты исходя из базовой ставки Национального 
банка Республики Казахстан на дату фактического платежа.

Регистрация участников электронного конкурса произво-
дится на веб-портале реестра со дня публикации извещения 
на веб-портале реестра и заканчивается за два часа до начала 
электронного конкурса.

С требованиями к участникам электронного конкурса можно 
ознакомиться на веб-портале Реестра государственного имуще-
ства www.gosreestr.kz.

С дополнительной информацией об Активе можно ознако-
миться, направив официальный запрос в адрес АО «НК «Казах
стан инжиниринг» (Продавца) на электронные адреса: ke@ke.kz,  
dkr@ke.kz. Запрос принимается в период срока приема заявок 
электронного конкурса. Информация предоставляется с услови-
ем подписания соглашения о конфиденциальности.

Гарантийный взнос в размере 103 500 000 (сто три милли-
она пятьсот тысяч) тенге вносится на счет АО «Информацион-
но-учетный центр»: БИН: 050540004455, АО «Народный банк 
Казахстана»: KZ946017111000000330; БИК: HSBKKZKX. 
Назначение платежа: гарантийный взнос для участия в элек-
тронном конкурсе (в размер гарантийного взноса оплата бан-
ковских услуг не входит). Банковская гарантия в качестве гаран-
тийного взноса не принимается.

С целью своевременного поступления гарантийных взно-
сов на счет АО «Информационно-учетный центр» рекомен-
дуется оплатить гарантийный взнос не позднее трех дней до 
окончания приема заявок. 

В случае неподписания участником, победившим в электрон-
ном конкурсе, протокола о результатах торгов гарантийный 
взнос продавцом не возвращается.

Протокол о результатах торгов является документом, фикси-
рующим результаты электронного конкурса и обязательства по-
бедителя и продавца подписать договор купли-продажи Актива 
по цене продажи.

С положениями о порядке проведения электронного кон-
курса, порядке оформления участия в электронном конкурсе, 
об условиях определения Победителя можно ознакомиться в 
Регламенте, который находится в публичном доступе на сайте 
АО «Информационно-учетный центр» www.gosreestr.kz.

Дополнительную информацию о проведении торгов можно 
посмотреть на сайте www.gosreestr.kz или получить по теле-
фонам: +7 (7172) 55-29-81 (АО «ИУЦ) и +7 (7172) 72-52-52 
(вн. 1957, 1610) (АО «НК «Казахстан инжиниринг»).

Самому животноводческому сельскому округу района 
Аккулы в Павлодарской области уже через пару-тройку лет 
может быть негде пасти скот. Даже с учетом тех 4,5 тысячи 
гектаров, высвободившихся в результате нынешней 
программы по возврату неиспользованных земель. Такими 
усиленными темпами развивается здесь животноводство! 

33 КОРОВЫ

Правда, не 33, а 34. И не десятки, а 
тысячи голов. Именно столько поголовья 
скота насчитывается сегодня в Малыбай-
ском сельском округе. Это не считая овец 
и лошадей, которых здесь также популя-
ризируют к разведению. А вот крестьян-
ских хозяйств в районе действительно, 
как поется в песне про коров, – 33. И это 
самое большое их количество среди сель-
ских округов района. У местной школы нет 
дефицита в спонсорах для организации 
бесплатного горячего питания для всех 
учащихся школы! Причем никого из глав 
крестьянских хозяйств и просить об этом 
не надо. Фермеры сами то мясо привозят, 
то овощи с фруктами, то деньги выделяют 
на то, что сами не производят. И если в го-
роде учащиеся начальных классов пита-
ются по разному меню, в зависимости от 
того, за чей счет обед – фонда всеобуча 
или государственного бюджета, в первом 
случае это 690 тенге, а во втором – 450 со 
всеми вытекающими количественными и 
качественными различиями в блюдах, то 
на селе стол единый для всех.

– Мы не травмируем психику детей, 
разделяя их по социальному признаку. 
Все, и яблоки, и рыбу, и кисломолочную 
продукцию едят одинаково,– говорит за-
вуч Малыбайской школы Айнагуль Бай-
мульдина. 

Но, увы, того же самого нельзя сказать 
о главном образовательном ведомстве 
региона, которое еще в прошлом году 
объявило победителей областного кон-
курса лучших школьных проектов и по 
сей день все еще обещает выплатить при-
читающийся грант. 

– Дети придумали проект «Малыбай 
TV», планируя на ютуб-канале расска-
зывать о жизни родного села, – говорит 
аким Малыбайского сельского округа 
Аскарбек Айгазинов, – Их идея оказа-
лась выигрышной. Как победителю школе 

должны были выплатить 700 тысяч тенге. 
На эти деньги учителя вместе с детьми 
планировали закупить видеокамеру, про-
фессиональный микрофон и полотно, на 
фоне которого телеведущие передавали 
бы новости. Имена победителей объяви-
ли еще летом прошлого года. А денег нет 
до сих пор. Обещают, но пока, говорят, нет 
финансирования.

То же самое слышат малыбайцы и в от-
ношении нового мультимедийного класса. 
С интерактивной доской и другими атри-
бутами современного процесса обучения. 
В учебном заведении есть одна интерак-
тивная доска, но по нынешним меркам 
она уже устарела.

– Заявку нашу приняли, но она пока на 
рассмотрении, – говорит Аскарбек Айга-
зинов.

ПРОЩАЙ, ГОРОДСКАЯ 
ПРОПИСКА!

Еще одна проблема малыбайской шко-
лы – нехватка кабинетов. Ее можно было 
бы решить, если перевести мини-центр, 
который сейчас находится при школе, в 
отдельно стоящее здание. Но здесь дру-
гая проблема – в селе нет свободных до-
мов, о чем мы уже писали в предыдущей 
публикации о Малыбае («Как я сельскому 
акиму проиграла», 11 марта 2023 г.) 

– Школа по своим типовым характерис
тикам рассчитана на 140 человек. Сейчас в 
ней обучаются 85. Но часть первого этажа 
отдана под мини-центр. Там тоже почти все 
под завязку. Из 25 проектных мест занято 
22. Немного нас выручил подрядчик, ко-
торый в рамках модернизации школы на 
собственные средства оборудовал допол-
нительный класс, приспособив под него 
часть коридора. Но это не панацея, потому 
что население села увеличивается. У нас 
весь педагогический коллектив сейчас мо-
лодой. Средний возраст учителей благода-
ря, в том числе, и программе переселения 
– 25–40 лет, – делится своими пережива-
ниями по поводу отсутствия места завуч. 

Кстати, о программе переселения. Она, 
конечно, сыграла не последнюю роль в 
улучшении демографической ситуации в 
округе, потому что еще каких-то пять лет 
назад в школе было всего 56 учеников. 

И за пять лет сразу такой прорыв! Плюс 
29  человек. Но ошибочно думать, что 
только в ней все дело. 

– В последнее время к нам стали пере-
езжать и из города. Особенно те, кто меч-
тает открыть собственное крестьянское хо-
зяйство, – не без гордости заявляет аким. 

В числе таких приезжих, решивших по-
менять городскую прописку на сельскую, 
и Анар Солтан. Со своим будущим мужем 
родом из Малыбая она познакомилась в 
университете. На последнем курсе моло-
дые поженились. Мечтали купить квар-
тиру в городе. Вот только на зарплату 
техника-технолога и дробильщика на 
заводе не сильно-то разгуляешься. Почти 
все, что зарабатывали, уходило на аренду 
съемного жилья и продукты. Откладывать 
ничего не получалось. Когда пошли дети, 
глава молодой семьи решил, что не дело 
кормить чужого дядю, а поскольку даже 
на первоначальный взнос для ипотеки 
они не накопили, то единственным выхо-
дом из ситуации мужчина посчитал воз-
вращение в отчий дом. 

– Я не спорила. Куда муж, туда и я. Тем 
более, что к сельской жизни мне не привы-
кать. Я сама родилась в деревне, в город 
переехала, когда уже учиться пошла. Ко-
нечно, планировала там остаться. Но жизнь 
распорядилась иначе. И так даже лучше. С 
родителями мужа мы живем душа в душу. 
Вот сейчас, когда я с раннего утра работаю 
на избирательном участке, мама каждый 
день приносит мне обед. Дети на свежем 
воздухе. Летом так целый день на улице, 
иммунитет закаляют, в городе во двор да 

еще на такое продолжительное время их 
одних бы никто не отпустил. А самое глав-
ное, нам удается с зарплат откладывать 
деньги. Муж мечтает открыть крестьянское 
хозяйство. Вот потихоньку и закупаем по-
головье. Пока можем похвастаться только 
подсобным хозяйством, но мечта о фер-
мерстве все ближе и ближе, – рассказыва-
ет молодая женщина.

Правда, в деревне техники-техноло-
ги металлургии не нужны. Поэтому Анар 
пришлось переучиться на учителя мате-
матики. 

– Эту точную науку я любила с детства, 
но, честно говоря, не представляла себя в 
роли учителя, поэтому пошла на техника-
технолога. А когда попробовала себя в 
новой роли, понравилось. На селе атмос-
фера все равно другая, более душевная, 
что ли, – говорит Анар.

С ней полностью согласна и Асель Еске-
нова, местная библиотекарь. Она тоже пе-
реехала сюда из города вслед за мужем. 
Правда, было это еще в 1999 году, когда 
городская и сельская жизнь не очень-то 
отличались. И там, и там месяцами не пла-
тили зарплату, веерно отключали элект
ричество. Разве что только на комуслугах 
экономия была. Муж также мечтал разви-
вать животноводство, и сегодня он один 
из преуспевающих фермеров округа. А 
Асель приобщает малыбайцев к чтению. 

– Приобщаются? – интересуюсь я.
– Гаджеты, смартфоны, конечно, дела-

ют свое дело, но мы стараемся вовлекать 
своих читателей и в безмобильное про-
ведение досуга. Практикуем и тренин-

ги различные по личностному росту, по 
психологическому комфорту, и диспуты 
тематические. А чтобы в них участвовать, 
нужно, как минимум, быть в курсе темы, а 
значит, книгу прочитать! – улыбается моя 
собеседница. 

Кстати, именно малыбайцы в свое вре-
мя спасли библиотеку от забытья. Когда в 
конце 90-х прошлого столетия все закры-
валось и разбиралось на дрова, бывшая 
библиотекарь Раушан Айгазинова, ярая 
фанатка книжного дела, с охапками книг в 
руках ходила по домам односельчан, прося 
каждого сохранить у себя по несколько де-
сятков экземпляров. Через несколько лет, 
когда она выпросила место под библиоте-
ку, она также обошла все сельские дома и 
вернула все книги, которые отдала на вре-
менное хранение. А потом еще несколько 
лет без зарплаты, на общественных нача-
лах, сидела в неотапливаемом зимой зда-
нии, заполняя карточки на каждую книгу. 

Так, всеобщими усилиями и сохранили 
сельчане свое книжное наследие. Даже 
немного его пополнили из домашних 
библиотек. 

Сейчас пополнение книжного фонда 
малыбайской библиотеки лежит на рай-
онном бюджете. В прошлом году здесь 
получили почти 150 новых книг: женские 
романы, детективы, детскую литературу, 
историю Ника Вуйчича, в общем, все то, 
что заказывали. 

ВСТРЕЧАЕМСЯ 
НА ОТКРЫТИИ!

…В местной сельской врачебной ам-
булатории заказ один, но очень-очень 
нужный. 

– У нас в округе четыре населенных 
пункта. Радиус обслуживания – 100 кило-
метров. А транспортная машина всего одна, 
и та 2013 года. Нередко на ремонт встает. 
В таких случаях наша палочка-выручалоч-
ка, если речь идет о каком-то экстренном 
случае, это личная машина акима. Каждый 
год просим новый транспорт. Может, в этом 
году нас услышат, – надеется старший врач 
СВА Женисгуль Амренова. 

…Свои мечты есть и у акима Малыбай-
ского сельского округа. Аскарбек Айгази-
нов уже несколько лет, с тех пор как был 
принят Закон «О сельскохозяйственных 
производственных кооперативах», хочет 
объединить  своих фермеров в сельско-
хозяйственную кооперацию. Сейчас это 
направление получило новый виток раз-
вития. Как сообщил заместитель руково-
дителя управления сельского хозяйства 
Нуралы Кабиев, Павлодарская область на 
реализацию этого проекта получит в этом 
году 1,5 миллиарда тенге. И в числе пер-
вых участников – малыбайцы, которые 
намерены наладить в родном селе сразу 
несколько цехов по переработке сельско-
хозяйственной продукции. 

Фото автора

ЧЕТЫРЕ МЕЧТЫ МАЛЫБАЯ

Ирина  
ВОЛКОВА,  
Павлодар 
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Ысқақ ЕГЕМБЕРДИЕВ

ТЕАТР

Долгожданный Наурыз мейрамы широко отметят в «Астана Опера». Как сообщили в театре, в 
дни народных гуляний здесь представят насыщенную программу на обеих сценах. 19 и 21 марта 
в Большом зале театра жителей и гостей столицы ждет национальная опера-балет «Калкаман – 
Мамыр» известного казахстанского композитора Балнур Кыдырбек. А 22 марта в Камерном зале 
имени К. Байсеитовой пройдет праздничный концерт «Наурыз-думан», наполненный красочным 
многоцветьем национальных мелодий.

– Наурыз – это один из люби-
мых праздников в нашей стране, 
он связан с обновлением природы, 
началом нового года и весеннего 
равноденствия. С древних времен 
Наурыз является символом красо-
ты и творчества, мира и согласия. 
Хочу искренне поздравить всех с 
этим замечательным праздником и 
пожелать крепкого здоровья, вдох-
новения и успехов. Пусть Новый 
год принесет нашей стране изоби-
лие и еще больше укрепит наше 
единство, – говорит заслуженный 
деятель Казахстана, директор 
«Астана Опера» Галым Ахмедьяров. 

Стоит отметить, в этом году ис-
полняется 165 лет со дня рожде-
ния классика казахской литерату-
ры Шакарима Кудайбердиева. По 
случаю юбилейной даты в конце 
2022 года  репертуар «Астана Опе-
ра» пополнила национальная опе-
ра-балет (редко встречающийся в 
классическом репертуаре жанр) 
«Калкаман – Мамыр», либретто 
которой написано по мотивам по-
эмы Шакарима. Премьера спектак-
ля, повествующего о трагической 
истории любви, с аншлагом прош-
ла на сцене Большого зала театра. 
Опера-балет обрела огромный 
успех благодаря усилиям поста-
новочной группы, в состав кото-
рой вошел дирижер-постановщик, 

заслуженный деятель Казахстана 
Абзал Мухитдин, режиссер-поста-
новщик, народный артист России, 
лауреат Государственной премии 
Республики Казахстан Юрий Алек-
сандров. Балетмейстером выступи-
ла Надежда Калинина, сценографы 
и художники по костюмам – заслу-
женные деятели Казахстана Софья 
Тасмагамбетова и Павел Драгунов.

В этой опере-балете, которая 
пройдет 19 марта, главных геро-
ев – Мамыр и Калкамана – пред-
ставят солисты Асем Сембина и 
Саян Исин. Анет баба – Расул Жар-

магамбетов, Кокенай – ведущий 
солист оперной труппы Евгений 
Чайников, Олжай – Талгат Аллаби-
ринов. Через день, 21 марта, ожи-
дается, что в спектакле состоится 
ряд дебютов. Впервые на сцену в 
партии Мамыр выйдет солистка 
«Астана Опера» Назым Сагинтай, в 
партии Калкамана дебютирует На-
рул Тойкенов, образ Кокеная впер-
вые воплотит учащийся Междуна-
родной оперной академии Astana 
Opera Валерий Селиванов. Солист 
оперной труппы «Астана Опера» 
Беимбет Танарыков представит 

свою интерпретацию Олжая. В оба 
дня спектакля партии души Мамыр 
и души Калкамана исполнят арти-
сты балетной труппы Гульназ Жа-
наева и Бекзат Орынбаев.

22 марта насыщенную про-
грамму продолжит концерт «Нау-
рыз-думан».

– Каждый год мы очень инте-
ресно проводим Наурыз. Столич-
ные зрители хорошо знают, что 
этот праздник в нашем театре 
не проходит без народных пе-
сен, традиционного украшения 
сцены в виде юрты, националь-

ных костюмов. Поскольку Нау-
рыз – праздник, общий для всех 
восточных народов, а Казахстан 
стал домом для представите-
лей разных национальностей, в 
программу концерта вошли про-
изведения, демонстрирующие 
межнациональное единство, мир 
и согласие. Солисты оперной 
труппы и перспективные молодые 
вокалисты академии Astana Opera 
исполнят произведения, арии из 
национальных опер, написанные 
казахстанскими композиторами. 
Зрителей также ждут сольные вы-

ступления на флейте, казахских 
национальных инструментах – 
домбре и кобызе. Номера, кото-
рые будут исполнены на концерте, 
такие же солнечные, веселые и 
яркие, как весна, – сказала Рау-
шан Бескембирова, музыкальный 
консультант театра, заслуженный 
деятель Казахстана.

Сейчас в театре активно про-
ходят репетиции, артисты с нетер-
пением ждут праздника, готовят 
свои яркие номера, которые уже 
совсем скоро представят любимо-
му зрителю.

Северо-Казахстанский историко-краеведческий музей уже 16 лет собирает жителей 
Петропавловска, от пенсионеров до пионеров, на празднование Наурыз мейрамы. В рамках 
музейно-образовательного проекта «Праздники народного календаря» североказахстанцы 
совмещают приятное с полезным: не только веселятся, но и узнают много нового о традиционной 
культуре разных этносов.

Праздничную неделю в област-
ном историко-краеведческом му-
зее Петропавловска, начавшуюся 
14 марта с «Көрісу күні», открыли 
пенсионеры. Апашки и ажешки 
из общественного объединения 
«Қазақ аналары – дәстүрге жол» 

в нарядных национальных кос-
тюмах устроили для посетителей 
музея настоящее представление. 
Горожане узнали, как и в каких 
случаях проводятся шашу, бата 
беру и другие казахские обряды.

Например, старинный обычай 
«Көрісу», что в переводе озна-
чает «свидеться», для Северо-
Казахстанской области совершен-
но не характерен. Поэтому рассказ 
Мейрамгуль Адахкызы, председа-
теля общественного объединения 
«Қазақ аналары – дәстүрге жол», 
о первом дне празднования Нау-

рыза заинтересовал всех присут-
ствующих.

– Көрісу күні – праздник встре-
чи людей после долгой, суровой 
зимы. В этот день принято было 
навещать старших и просить у 
них благословения. Старинный 
обычай сохранился в западных 
регионах Казахстана, где его чтят 
по сей день. Там принято посещать 
не менее 5 домов, показаться по-
жилым людям, сообщить, что у 
вас все хорошо и справиться об 
их делах, – рассказала председа-
тель общественного объединения 

«Қазақ аналары – дәстүрге жол», 
которое менее чем за полгода су-
ществования собрало в свои ряды 
более трех сотен жительниц ре-
гиона.

Другое название этого дня – 
Амал мерекесi. Следуя народным 
традициям, Совет деловых женщин 
Палаты предпринимателей СКО 
приготовил для пожилых людей 
специальное угощение, которое у 
казахов называется «белкотерер». 
Член Совета, предпринимательни-
ца Айтыкан Калгаева рассказала, 
что это угощение может состоять 

из самых разных блюд, главное – 
все вкусности должны быть мяг-
кими. Для участников Көрісу күні 
предпринимательницы накрыли 
столы в ресторане, чтобы уважа-
емые аксакалы и апашки попро-
бовали наурыз көже, бауырсаки, 
қатық, қоспа, балқаймақ, қымыз, 
а на горячее отведали жаппасай, 
сарбас қуырдақ и бал қуырдақ.

– Эта традиция учит молодежь 
заботе, проявлению внимания к 
родителям, пожилым людям, кото-
рые нуждаются в особом уходе, – 
рассказала Айтыкан Калгаева.

– С 2007 года в областном исто-
рико-краеведческом музее начал 
осуществляться проект «Праздни-
ки народного календаря». В Се-
веро-Казахстанской области, где 
проживают представители доброй 
сотни национальностей, у сотруд-
ников музея всегда есть темы для 
знакомства с традициями и куль-
турой этносов, проживающих в 
регионе.

Особенно нравятся встречи в 
музее детям, которым дозволено 
на таких праздниках веселиться, 
бегать и прыгать, нарушая при-
вычную тишину залов. Игры для 
малышей организуют сами науч-
ные сотрудники. Этим забавам, 
как правило, не менее нескольких 
сотен лет, и все они имеют непов-
торимый национальный колорит.

На днях ученики начальных 
классов рассмешили работников 
музея, когда одного из ведущих, 
Алдара Косе, в исполнении со-
трудника сектора природы Мак-
сима Сорочинского, приняли за 
великого казахского композитора. 
Как выяснилось, ребятишек ввели 
в заблуждение домбра в руках 
ведущего и приветствие на чис-
том казахском языке. Поэтому в 
ответ на вопрос: «А кто это к нам 
пришел?», все дружно закричали: 
«Курмангазы!», продемонстриро-
вав тем самым хорошее знание 
казахской музыкальной культуры.

В ожидании праздника госу-
дарственные служащие региона 
переоделись в национальные кос-
тюмы. В социальных сетях публи-

куются фотографии работников 
госорганов в камзолах и чапанах.

– Надевать яркие чапаны и 
камзолы, украшенные орнамен-
тами, стало доброй традицией. 
Таким образом госслужащие се-
верного региона отдают дань 
уважения национальной культуре 
и создают праздничную атмосфе-
ру накануне Наурыз мейрамы, – 
прокомментировала фотографии 
пресс-служба акима СКО.

– Нам еще предстоит многое 
узнать про этот замечательный 
праздник обновления, незаслу-
женно репрессированный в годы 
Советской власти, чтобы передать 
эти знания своим детям, – счита-
ет специалист отдела научно-ис-
следовательского обеспечения 
областного историков-краеведче-
ского музея Галия Балтабаева.

– Наурыз имеет свои символы, 
с которыми связано множество ле-
генд и поверий казахского народа. 
Обычно перед праздником дети 
собирают первые подснежники 
и дарят их взрослым. Подснеж-
ник – это первый цветок, который 
расцветает в месяце наурыз. В 
народе его еще называют шешек, 
байшешек, наурызгуль. Символом 
праздника Наурыз является тюль-
пан – қызғалдақ. Птица счастья 
Көкқұс (синяя птица) прилетает 
в месяц наурыз, в народе ее еще 
называют наурызкөк. На террито-
рии Казахстана количество этих 
птиц малочисленно, она занесена 
в Красную книгу флоры и фауны 
Казахстана. Самарқанның көк тасы 
(синий камень Самарканда) – еще 
один символ Наурыза. По преда-
ниям, в обсерватории знаменитого 
астронома Улугбека (1394-1449) 
хранился синий камень, и 22 мар-
та луч солнца, попадая на камень, 
якобы размягчал его. У казахов есть 
традиция в день Наурыза  прощать 
все обиды. Если обиженный был 
не склонен прощать, то ему напо-
минали, что «в этот день и синий 
камень Самарканда смягчается, 
или ты тверже камня? – рассказала 
Галия Балтабаева.

Фото из архива музея

ПРАЗДНИЧНЫЕ 
МОТИВЫ – НА СЦЕНЕ

Нурлан СЕЙДАЛИЕВ, Астана

ТРАДИЦИИ НАУРЫЗА
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ЖУМАЛИЕВА,
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